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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, karena
atas rahmat dan karunia-Nya, penyusunan dokumen Rancangan Akhir
Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kabupaten
Sumedang Tahun 2026 dapat diselesaikan dengan baik.

Penyusunan Perubahan Renja ini merupakan tindak lanjut
operasional atas ditetapkannya Peraturan Bupati Sumedang Nomor 31
Tahun 2026 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Sumedang
Nomor 26 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Sumedang Tahun 2026, serta mempedomani Surat
Kepala BAPPERIDA Kabupaten Sumedang Nomor
B/621/000.7/VIII/2026. Dokumen ini disusun berdasarkan evaluasi
capaian kinerja pelayanan kesehatan guna menyelaraskan kembali
alokasi sumber daya dan pendanaan terhadap dinamika kebutuhan
pembangunan daerah.

Penyusunan Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2026 ini
diarahkan untuk mendukung pencapaian Visi Kabupaten Sumedang,
yaitu "Sumedang SIMPATI Semakin Maju Menuju Indonesia Emas
2045", khususnya pada pencapaian Misi ke-1: "Meningkatkan kualitas
sumber daya manusia yang sehat, cerdas, dan berdaya saing" serta
Misi ke-2: "Mewwjudkan tata kelola pemerintahan yang responsif dan
pelayanan publik yang berkualitas". Seluruh penyesuaian program dan
kegiatan ini selaras dengan Tema Pembangunan Kabupaten Sumedang
Tahun 2026, yaitu "Peningkatan Sumber Daya Manusia, Infrastruktur

Dan Ekonomi Yang Berkelanjutan”.
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Dalam pilar Peningkatan Sumber Daya Manusia, Dinas
Kesehatan berfokus pada pemenuhan Standar Pelayanan Minimal
(SPM) Kesehatan, percepatan penurunan stunting, penekanan Angka
Kematian Ibu dan Balita (AKI/AKABA), pengendalian penyakit,
penguatan fasilitas sarana prasarana kesehatan, serta peningkatan
mutu pelayanan kesehatan berbasis digital di seluruh wilayah
Kabupaten Sumedang.

Kami menyampaikan terima kasih dan apresiasi yang setinggi-
tingginya kepada seluruh pihak, Tim Penyusun, BAPPERIDA
Kabupaten Sumedang, serta lintas sektor terkait yang telah
berkontribusi aktif dalam penyusunan dokumen ini. Semoga
Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2026 ini dapat menjadi
pedoman yang efektif dalam pelaksanaan pembangunan kesehatan
demi terwujudnya masyarakat Sumedang yang sehat, unggul, dan

sejahtera.

Sumedang, 25 Agustus 2026

H. DikdilSadikin) A.KS, M.Si
NIP.197205151998031010
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sistem perencanaan pembangunan daerah mensyaratkan
adanya kesinambungan antara dokumen perencanaan jangka
menengah dengan dokumen operasional tahunan. Sebagaimana diatur
dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 serta Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017, Perangkat Daerah wajib
menyusun Rencana Kerja (Renja) yang berfungsi sebagai pedoman
teknis operasional dalam pelaksanaan program dan kegiatan
pembangunan sepanjang satu tahun anggaran.

Dalam perjalanannya, pelaksanaan program dan kegiatan pada
tahun berjalan tidak lepas dari dinamika eksternal maupun internal,
seperti pergeseran prioritas pendanaan, penyesuaian target kinerja
pelayanan, serta hasil evaluasi realisasi kinerja hingga Triwulan II
Tahun 2026. Menindaklanjuti penetapan Peraturan Bupati Sumedang
Nomor 31 Tahun 2026 tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati
Sumedang Nomor 26 Tahun 2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Sumedang Tahun 2026, serta
mempedomani Surat Kepala BAPPERIDA Kabupaten Sumedang Nomor
B/621/000.7/VIII/2026, Dinas Kesehatan Kabupaten Sumedang
melakukan penataan kembali dokumen perencanaan tahunan melalui
penyusunan Rancangan Akhir Perubahan Rencana Kerja (Perubahan
Renja) Tahun 2026.

Perubahan Renja ini disusun sebagai instrumen untuk

merealokasi dan mengoptimalkan pemanfaatan sumber daya APBD
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agar lebih responsif terhadap kebutuhan wurusan kesehatan
masyarakat. Penyusunan dokumen ini dikorelasikan secara erat
dengan arah kebijakan Makro Kabupaten Sumedang yang mengusung
Visi "Sumedang SIMPATI Semakin Maju Menuju Indonesia Emas 2045".
Dinas Kesehatan memegang peranan kunci dalam merealisasikan Misi
ke-1 (Meningkatkan kualitas sumber daya manusia yang sehat, cerdas,
dan berdaya saing) dan Misi ke-2 (Mewwudkan tata kelola
pemerintahan yang responsif dan pelayanan publik yang berkualitas).
Implementasi seluruh program dan kegiatan dalam Perubahan
Renja Dinas Kesehatan Tahun 2026 difokuskan untuk mengakselerasi
pencapaian Tema Pembangunan Kabupaten Sumedang Tahun 2026,
yakni "Peningkatan Sumber Daya Manusia, Infrastruktur Dan Ekonomi
Yang Berkelanjutan". Dalam kerangka pilar Peningkatan Sumber Daya
Manusia, intervensi sektor kesehatan diprioritaskan pada pemenuhan
target Standar Pelayanan Minimal (SPM) Kesehatan di 35 Puskesmas
dan jaringan layanannya, penguatan pencegahan stunting dan
AKI/AKABA, penanggulangan penyakit menular/tidak menular,
modernisasi fasilitas kesehatan, serta konsolidasi layanan kesehatan

digital terintegrasi di Kabupaten Sumedang.

1.2 Landasan Hukum

Penyusunan Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten
Sumedang Tahun 2026 berlandaskan pada ketentuan peraturan
perundang-undangan berikut:
1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik
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Indonesia Tahun 2005 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4725);

3. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 61, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4846);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);

5. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

6. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2023 tentang Kesehatan;

7. Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor 194);
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar
Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6178);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6322);

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP);

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 67 Tahun 2021 tentang
Penanggulangan Tuberkulosis;

Peraturan Presiden Nomor 72 Tahun 2021 tentang Percepatan
Penurunan Stunting;

Peraturan Presiden Nomor 161 Tahun 2024 tentang Kementerian
Kesehatan;

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2025-2029 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 19);

Peraturan Presiden Nomor 13 Tahun 2026 tentang Pengelolaan
Kesehatan;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang

Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2018 Nomor 1540);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodesifikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 12 Tahun 2020 tentang
Akreditasi Rumah Sakit;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 6 Tahun 2024 tentang
Standar Teknis Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal
Kesehatan;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Strategis Kementerian Kesehatan 2025-2029;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 2 Tahun 2026 tentang

Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah dan Unit Kerja pada
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Perangkat Daerah yang Menyelenggarakan Urusan Pemerintahan
Bidang Kesehatan;

Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 3 Tahun 2026 tentang
Penanggulangan Penyakit;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 10 Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun
2026;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 13 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun
2025-2045 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2024
Nomor 13);

Peraturan Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 18 Tahun 2014
tentang Prosedur Perencanaan dan Penganggaran Daerah
Kabupaten Sumedang (Lembaran Daerah Kabupaten Sumedang
Tahun 2014 Nomor 18, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten
Sumedang Nomor 18);

Peraturan Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 3 Tahun 2016
tentang Urusan Pemerintahan Kabupaten Sumedang (Lembaran
Daerah Kabupaten Sumedang Tahun 2016 Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 5 Tahun 2021
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten Sumedang Tahun 2020 Nomor 5, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 18);

Peraturan Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 10 Tahun 2024

tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun
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32.

33.

34.

35.

36.

37.

2016 tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Sumedang;

Peraturan Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 11 Tahun 2024
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Tahun
2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten Sumedang Tahun 2024
Nomor 11);

Peraturan Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 8 Tahun 2025
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Tahun 2025
2029 (Lembaran Daerah Kabupaten Sumedang Tahun 2025 Nomor
8, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Sumedang Nomor 18);
Peraturan Bupati Kabupaten Sumedang Nomor 174 Tahun 2021
tentang Uraian Tugas Jabatan Struktural Pada Dinas Kesehatan;
Peraturan Bupati Sumedang Nomor 34 Tahun 2025 Tentang
Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Sumedang Tahun
2025-2029;

Peraturan Bupati Sumedang Nomor 31 Tahun 2026 tentang
Perubahan Atas Peraturan Bupati Sumedang Nomor 26 Tahun
2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)
Kabupaten Sumedang Tahun 2026;

Keputusan Bupati Sumedang Nomor 000.7/KEP.38 DINKES/2026
tentang Pembentukan Tim Penyusun Rencana Kerja Dinas
Kesehatan Tahun 2027 dan Perubahan Rencana Kerja Dinas

Kesehatan Tahun 2026.
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1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1 Maksud
Penyusunan Perubahan Renja Dinas Kesehatan Kabupaten

Sumedang Tahun 2026 dimaksudkan untuk:

a. Pedoman Operasional: Menyediakan dokumen acuan kerja resmi
yang telah disesuaikan bagi seluruh unit kerja di lingkungan Dinas
Kesehatan dalam melaksanakan program dan kegiatan pada sisa
periode Tahun Anggaran 2026.

b. Penyesuaian Kerangka Kerja: Mengakomodasi dan merevisi
alokasi sumber daya, target indikator, serta pagu anggaran belanja
berdasar pada dinamika kebutuhan daerah dan hasil evaluasi
kinerja Triwulan II Tahun 2026.

c. Penyelarasan Kebijakan: Memastikan seluruh program dan
kegiatan teknis kesehatan di tingkat operasional selaras dengan
perubahan kebijakan pembangunan daerah sebagaimana diatur
dalam Peraturan Bupati Sumedang Nomor 31 Tahun 2026.

d. Instrumen  Akuntabilitas: Menjadi dasar pengendalian,
pengawasan, serta pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok
dan fungsi Dinas Kesehatan dalam mendukung pencapaian sasaran

pembangunan daerah.

1.3.2 Tujuan

Adapun tujuan dari penyusunan dokumen Perubahan Renja ini
adalah:

a. Penyesuaian Kerangka Kinerja dan Pendanaan: Mengakomodasi

perubahan target indikator, kelompok sasaran, lokasi, dan alokasi

8|Renja Perubahan Dinkes Tahun 2026



anggaran berdasarkan Perbup No. 31/2026 serta hasil evaluasi
kinerja Triwulan II Tahun 2026.

b. Penguatan Sinkronisasi Pembangunan: Memastikan seluruh
program kerja teknis Dinas Kesehatan secara presisi mendukung
Tema Pembangunan Kabupaten Sumedang Tahun 2026 dalam
peningkatan kapasitas SDM daerah.

c. Penajaman Prioritas Layanan Dasar: Mengoptimalkan capaian 12
indikator SPM Kesehatan, percepatan penurunan stunting, serta
penanganan kasus penyakit krusial masyarakat.

d. Alat Pengendalian dan Evaluasi: Menyediakan tolak ukur acuan
yang valid untuk kegiatan pengawasan, pengendalian, dan

penilaian kinerja akhir tahun anggaran.

1.4 Sistematika Penulisan

Dokumen Rencana Kerja Perubahan (Renja Perubahan) Dinas
Kesehatan Kabupaten Sumedang Tahun 2026 disusun berdasarkan
Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 dengan sistematika penulisan
sebagai berikut.
BAB I PENDAHULUAN

Bab ini memuat landasan awal dan gambaran umum
penyusunan dokumen Perubahan Renja Dinas Kesehatan Tahun 2026.
Uraian dalam bab ini meliputi:
1.1 Latar Belakang

Menjelaskan konstelasi perencanaan daerah, alasan/urgensi
penyesuaian program dan anggaran, keterkaitan dengan Peraturan

Bupati Sumedang Nomor 31 Tahun 2026 tentang Perubahan RKPD
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Tahun 2026, serta keselarasan terhadap Visi, Misi, dan Tema
Pembangunan Kabupaten Sumedang Tahun 2026.
1.2 Landasan Hukum

Memuat daftar regulasi dan ketentuan peraturan perundang-
undangan dari tingkat nasional, provinsi, hingga kabupaten yang
menjadi payung hukum legal-formal penyusunan dokumen.
1.3 Maksud dan Tujuan

Menjabarkan maksud penyusunan dokumen dalam poin-poin
operasional serta tujuan strategis yang ingin dicapai oleh Dinas
Kesehatan.
1.4 Sistematika Penulisan

Menguraikan kerangka susunan bab dan penjelasan ringkas isi

dokumen dari BAB I hingga BAB IV.

BAB II EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN
2026

Bab ini memuat kajian analitis dan evaluatif terhadap
pelaksanaan program, kegiatan, dan anggaran Dinas Kesehatan
berjalan sampai pertengahan tahun. Uraian dalam bab ini meliputi:
2.1 Analisis Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah

Memaparkan kinerja pelayanan kesehatan masyarakat yang
telah direalisasikan, termasuk capaian Standar Pelayanan Minimal
(SPM) Kesehatan serta Indikator Kinerja Utama (IKU) lainnya.

2.2 Analisis Hasil Pengendalian Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah sampai dengan Triwulan II Tahun 2026

Memuat hasil pemantauan realisasi fisik dan keuangan hingga
Triwulan II Tahun 2026 yang dituangkan secara terstruktur dalam

Tabel 2.1 (Evaluasi Renja Tahun 2026 sampai dengan Triwulan II).
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Bagian ini mengidentifikasi program/kegiatan yang memenuhi,
melebihi, atau belum mencapai target beserta faktor penyebabnya.

2.3 Penentuan Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Merumuskan kendala utama, tantangan, dan isu strategis bidang
kesehatan (seperti percepatan penurunan stunting, AKI/AKABA, dan
penguatan faskes) yang memerlukan penyesuaian atau refocussing

pada sisa tahun anggaran.

BAB III RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Bab ini merupakan inti dokumen Perubahan Renja yang memuat
penjelasan ringkas serta penataan kembali rencana kerja dan kerangka
pendanaan Dinas Kesehatan. Penjabaran dilakukan melalui Tabel 3.1
(Rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan serta Kerangka
Pendanaan Perangkat Daerah Tahun 2026 baik yang mengalami

perubahan dan tidak mengalami perubahan - hasil input SIPD-RI).

BAB IV PENUTUP

Bab ini memuat kaidah integrasi dan penutup pelaksanaan
dokumen. Uraian didalamnya mencakup penegasan bahwa dokumen
Perubahan Renja yang telah diverifikasi ini menjadi dasar acuan dalam
penyusunan Perubahan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA-P)
Dinas Kesehatan Tahun 2026, serta mengatur mekanisme
pengendalian dan evaluasi pelaksanaan kinerja hingga akhir tahun

anggaran.
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LAMPIRAN
Memuat dokumen pendukung penyusunan dokumen Renja

Perubahan Tahun 2026.
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BAB II
EVALUASI RENJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN II TAHUN
2026

2.1 Analisis Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis gambaran pelayanan Dinas Kesehatan Kabupaten
Sumedang sampai dengan Triwulan II Tahun 2026 diarahkan pada
pencapaian Indikator Kinerja Utama (IKU) yang telah ditetapkan.
Pelayanan kesehatan yang diberikan mencakup upaya kesehatan
masyarakat (UKM) dan upaya kesehatan perorangan (UKP) yang
didukung oleh jaringan 35 Puskesmas yang tersebar di seluruh wilayah
Kabupaten Sumedang, serta fasilitas kesehatan tingkat lanjutan.

Dalam rangka menjamin akuntabilitas dan efektivitas pelayanan
kesehatan masyarakat di Kabupaten Sumedang, telah dilakukan
pengukuran secara berkala terhadap Indikator Kinerja Utama (IKU)
Perangkat Daerah. Adapun capaian IKU yang dikomparasikan dengan
target Perjanjian Kinerja (PK) sampai dengan akhir Triwulan II Tahun

2026, secara rinci dapat dicermati pada Tabel 2.0 berikut.
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Tabel 2.0 Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU)
Dinas Kesehatan Kabupaten Sumedang
s.d Triwulan II Tahun 2026

Target Capaian Capaian TW II Capaian
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Tahun TW I 2026 Semester I Keterangan
2026 2026 2026

1 | Meningkatnya Pelayanan Angka Kematian Ibu Jumlah kematian ibu: 4
Kesehatan terhadap (AKI) (per 100.000 107 63,49 64,21 63,85 Jumlah kelahiran hidup:
Masyarakat kelahiran hidup) 6265

2 Angka Kematian Balita ..9]181m1ah kematian balita:

EZL;OOO kelahiran 13,24 17,46 12,20 15,64 Jumlah kelahiran hidup:
6265
3 Cakupan SPM bidang -
Kesehatan (Persentase) 100 27,39 24,60 51,99
4 Indeks Kepuasan -
Masyarakat (IKM)
Bidang Keschatan 93,24 99,00 92,19 95,60
(Persentase)
S Akreditasi RSUD Umar -
Wirahadikusumah 95 - - -
(Nilai)

6 | Meningkatnya Kapasitas dan | Zona Integritas LHE atas Penilaian
Kapabilitas Internal Perangkat | Perangkat Daerah Mandiri Pembangunan
Daerah (Nilai) Zona Integritas pada

86 - 86,04 86,04 Dinas Kesehatan
Kabupaten Sumedang
Tahun 2025, rilis pada
27 Juli 2026

Sumber data: Capaian dari Setiap Bidang Pengampu
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Pelayanan prima di bidang kesehatan tidak hanya diukur dari
realisasi serapan anggaran, tetapi lebih substansial diukur dari
dampaknya terhadap peningkatan derajat kesehatan masyarakat.
Berdasarkan hasil pemutakhiran data capaian Indikator Kinerja
Utama (IKU) Dinas Kesehatan Kabupaten Sumedang sampai dengan
akhir Triwulan II (Semester I) Tahun 2026, gambaran penyelenggaraan
pelayanan kesehatan menunjukkan dinamika pencapaian yang
bervariasi terhadap target tahunan yang telah ditetapkan pada
Perjanjian Kinerja (PK).

Adapun rincian gambaran pelayanan berdasarkan evaluasi
capaian IKU adalah sebagai berikut:

1. Angka Kematian Ibu (AKI)
Dalam upaya penyelamatan ibu bersalin, Dinas Kesehatan
menetapkan target maksimal AKI sebesar 107 per 100.000
Kelahiran Hidup (KH). Berdasarkan hasil evaluasi, capaian AKI
pada Semester I (kumulatif Triwulan I dan II) tercatat berada pada
angka 63,85 per 100.000 KH. Capaian ini masih berada di bawah
ambang batas maksimal target tahunan, yang mengindikasikan
bahwa intervensi program keselamatan ibu, seperti pemeriksaan
kehamilan terpadu (ANC) dan persalinan di fasilitas kesehatan,
berjalan cukup efektif di paruh pertama tahun 2026. Meskipun
demikian, kewaspadaan tinggi tetap harus dipertahankan pada
semester berikutnya agar kasus kematian ibu tidak melonjak

melebihi target.
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2. Angka Kematian Balita (AKABA)
Berbeda dengan AKI, indikator Angka Kematian Balita (AKABA)
membutuhkan perhatian khusus. Dari target maksimal 13,24 per
1.000 KH yang ditetapkan untuk tahun 2026, realisasi kumulatif
pada Semester I telah menyentuh angka 15,64 per 1.000 KH
(dengan rincian 18,10 pada TW I dan 13,16 pada TW II). Hal ini
menunjukkan bahwa angka kematian balita telah melampaui
batas toleransi target tahunan. Kondisi ini menuntut Dinas
Kesehatan untuk segera melakukan evaluasi mendalam terkait
penyebab kematian balita terbanyak dan mengoptimalkan
intervensi spesifik, seperti penanganan kegawatdaruratan
neonatal dan penguatan sistem rujukan balita sakit.

3. Pemenuhan Standar Pelayanan Minimal (SPM) Bidang
Kesehatan
Untuk indikator SPM dengan target tahunan sebesar 100%,
realisasi secara kumulatif pada Semester I tercatat baru mencapai
51,99% (berdasarkan data pemutakhiran dengan capaian TW I
sebesar 27,39% dan TW II sebesar 24,60%). Capaian ini
menunjukkan progres yang cukup rasional (berada di sekitar
target paruh waktu 50%), yang mengindikasikan bahwa cakupan
pelayanan dasar kepada warga negara (seperti pelayanan ibu
hamil, balita, penderita hipertensi, diabetes, dan ODGJ) secara
umum berjalan sesuai dengan kurva perencanaan. Perlu
akselerasi lebih lanjut di Triwulan III dan IV agar target 100% di

akhir tahun dapat terealisasi seutuhnya.
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4. Indeks Survei Kepuasan Masyarakat (SKM) Bidang Kesehatan
Terkait dengan persepsi masyarakat terhadap mutu layanan,
Dinas Kesehatan berhasil mencatatkan prestasi yang sangat
positif. Dari target Indeks SKM sebesar 93,24%, capaian rata-rata
pada Semester [ telah menyentuh angka 95,60% (dengan nilai
99,00% pada TW I dan 92,19% pada TW II). Hasil ini
mengonfirmasi bahwa secara umum, penyelenggaraan pelayanan
publik di bidang Kesehatan baik di tingkat Puskesmas maupun
dinas dinilai sangat memuaskan oleh masyarakat, melebih
ekspektasi kinerja yang ditargetkan.

5. Akreditasi RSUD Umar Wirahadikusumah
Sementara itu, untuk indikator Akreditasi RSUD (target 95) dan
capaian belum dapat diukur pada Triwulan II karena masih dalam
proses fasilitasi dan menunggu jadwal rilis penilaian resmi dari
lembaga yang berwenang.

6. Zona Integritas Perangkat Daerah
Terkait indikator kinerja Zona Integritas Perangkat Daerah, Dinas
Kesehatan Kabupaten Sumedang telah berhasil mencapai bahkan
sedikit melampaui target tahunan yang ditetapkan. Dari target
nilai sebesar 86 untuk tahun 2026, realisasi capaian pada
Triwulan II atau Semester I Tahun 2026 telah menyentuh angka
86,04. Perolehan nilai tersebut bersumber dari Laporan Hasil
Evaluasi (LHE) atas Penilaian Mandiri Pembangunan Zona
Integritas pada Dinas Kesehatan Kabupaten Sumedang Tahun
2025 yang secara resmi dirilis oleh Inspektorat Kabupaten

Sumedang pada 27 Juli 2026. Capaian positif ini menegaskan
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komitmen nyata dan progres dinas dalam mengimplementasikan
tata kelola pemerintahan yang bersih, akuntabel, dan

berintegritas.

Secara keseluruhan, gambaran pelayanan kesehatan sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026 menunjukkan tren kepuasan publik
yang tinggi serta terkendalinya Angka Kematian Ibu. Namun
demikian, akselerasi pemenuhan layanan dasar (SPM) dan evaluasi
intervensi kegawatdaruratan balita (AKABA) harus menjadi fokus
perbaikan krusial dalam Perubahan Renja untuk mengamankan
pencapaian target di akhir tahun.

Sebagai bentuk akuntabilitas penyelenggaraan tugas dan fungsi
Perangkat Daerah, Dinas Kesehatan Kabupaten Sumedang secara
berkala melakukan pengendalian terhadap implementasi program dan
kegiatan pelayanan kesehatan. Adapun rincian data evaluasi yang
mencakup target, realisasi keuangan, serta tingkat capaian kinerja
fisik Rencana Kerja (Renja) sampai dengan Triwulan II Tahun 2026

dapat dicermati pada Tabel 2.1 di bawah ini.
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TABEL 2.1

EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA-SKPD
DINAS KESEHATAN KABUPATEN SUMEDANG
Periode Pelaksanaan : Triwulan Il Tahun 2026

Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

icaci i i o - Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
. . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
| ] []] \") Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 9 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K K Rp Rp K %
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KESEHATAN 1.589.823.131.211 274.778.671.719 241.284.046.728 39.128.044.848 63.896.569.965 103.024.614.813 103.024.614.813 | 143,46 | 6,48
1.02.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 963.757.642.956 147.528.459.202 156.227.987.618 37.615.655.848 42.757.650.341 80.373.306.189 80.373.306.189 | 20,78 8,34 | Dinas Kesehatan
KABUPATEN/KOTA
Meningkatnya akuntabilitas kinerja | Nilai Sakip Perangkat Daerah (Nilai) 92 90,52 91 0 0 0
Perangkat Daerah
1.02.01.2.01 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 1.367.401.982 107.755.250 100.000.000 29.804.900 5.900.800 35.705.700 35.705.700 | 16,67 2,61
Tersedianya dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 2 2 2 0 0 0
perencanaan, penganggaran, Perangkat Daerah (Dokumen)
dan evaluasi kinerja perangkat
daerah sesuai dengan peraturan
dan perundang-undangan yang
berlaku
Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 1 1 2 1 1 100
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
(Dokumen)
Jumlah Dokumen Perubahan 1 2 2 0 0 0
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 1 1 1 0 0 0
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
(Dokumen)
Jumlah Dokumen Perubahan 1 1 1 0 0 0
DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD (Dokumen)
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 10 12 10 3 5 50
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 0 1 0 0 0
Perangkat Daerah (Laporan)
Jumlah Berita Acara Hasil Forum 1 0 1 1 0 0
Perangkat Daerah Berdasarkan
Bidang Urusan yang Diampu dalam
Rangka Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah
(Berita Acara)
Jumlah Dokumen Perencanaan 6 0 6 0 0 0
Urusan Selain Renstra PD dan Renja
PD yang disusun (Dokumen)
1.02.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 353.979.803 42.657.800 25.000.000 2.630.800 4.552.900 7.183.700 7.183.700 0 2,03
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 2 2 2 0 0 0
Perencanaan Perangkat Perangkat Daerah (Dokumen)
Daerah
1.02.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 94.354.321 14.044.700 8.000.000 835.800 - 835.800 835.800 100 0,89
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan 1 1 2 1 1 100
RKA-SKPD dan Laporan Hasil| Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
Dokumen RKA-SKPD (Dokumen)
1.02.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 53.053.319 7.900.000 5.000.000 - - - - 0 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan 1 2 2 0 0 0
Perubahan RKA-SKPD dan RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Laporan Hasil Koordinasi Koordinasi Penyusunan Dokumen
Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD (Dokumen)
Perubahan RKA-SKPD
1.02.01.2.01.0004 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 31.227.586 4.647.100 4.000.000 - - - - 0 0
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Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan 1 1 1 0 0 0 0 0
DPA-SKPD dan Laporan Hasil| Laporan Hasil Koordinasi
Koordinasi Penyusunan Penyusunan Dokumen DPA-SKPD
Dokumen DPA-SKPD (Dokumen)
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan ngil((ail:m:;:alan
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
L . " sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD tahun 2026
] [} v Tahun 2026)
6 7 8 10 1 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K K Rp K Rp K %
1.02.01.2.01.0005 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD 33.578.050 4.999.850 5.000.000 - - - - 0 0
Tersedianya Dokumen Jumlah Dokumen Perubahan 1 1 1 0 0 0 0 0
Perubahan DPA-SKPD dan DPA-SKPD dan Laporan Hasil
Laporan Hasil Koordinasi Koordinasi Penyusunan Dokumen
Penyusunan Dokumen Perubahan DPA-SKPD (Dokumen)
Perubahan DPA-SKPD
1.02.01.2.01.0006 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lIkhtisar 267.012.653 33.505.800 15.000.000 447.000 894.000 1.341.000 1.341.000 50 0,5
Realisasi Kinerja SKPD
Tersedianya Laporan Capaian| Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 10 12 10 3 2 5 5 50
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi | Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Kinerja SKPD dan Laporan Laporan Hasil Koordinasi
Hasil Koordinasi Penyusunan | Penyusunan Laporan Capaian
Laporan Capaian Kinerja dan | Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD (Laporan)
SKPD
1.02.01.2.01.0007 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 167.890.250 - 8.000.000 487.500 453.900 941.400 941.400 0 0,56
Terlaksananya Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja 1 0 1 0 0 0 0 0
Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah (Laporan)
1.02.01.2.01.0010 Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan 183.153.000 - 30.000.000 25.403.800 - 25.403.800 25.403.800 0 13,87
yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
Terlaksananya Forum Jumlah Berita Acara Hasil Forum 1 0 1 1 0 0 0 0
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Berdasarkan
Berdasarkan Bidang Urusan | Bidang Urusan yang Diampu dalam
yang Diampu dalam Rangka | Rangka Penyusunan Dokumen
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Perencanaan Perangkat (Berita Acara)
Daerah
1.02.01.2.01.0011 Penyusunan Dokumen Perencanaan Urusan Selain Renstra PD dan 183.153.000 - - - - - - 0 0
Renja PD
Tersusunnya Dokumen Jumlah Dokumen Perencanaan 6 0 6 0 0 0 0 0
Perencanaan Urusan Selain | Urusan Selain Renstra PD dan Renja
Renstra PD dan Renja PD PD yang disusun (Dokumen)
1.02.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 946.852.761.474 145.621.588.343 154.483.840.909 37.266.470.443 42.252.118.330 79.518.588.773 79.518.588.773 | 27,78 84
Tersedianya dokumen Jumlah Orang yang Menerima Gaji 1600 1.700 1600 1.600 1.600 1.600 1.600 100
administrasi keuangan perangkat| dan Tunjangan ASN (Orang/bulan)
daerah sesuai dengan peraturan
dan perundang-undangan yang
berlaku
Jumlah Dokumen Penatausahaan 12 12 12 0 4 4 4 33,33
dan Pengujian/Veritikasi Keuangan
SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Koordinasi dan 1 0 1 0 0 0 0 0
Pelaksanaan Akuntansi SKPD
(Dokumen)
Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 0 1 0 0 0 0 0
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
(Laporan)
Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 1 0 1 0 0 0 0 0
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut
Pemeriksaan (Dokumen)
Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 12 12 12 0 4 4 4 33,33
Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD (Laporan)
1.02.01.2.02.0001 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 945.967.521.974 145.611.638.443 154.474.321.909 37.266.470.443 42.249.830.330 79.516.300.773 79.516.300.773 100 8,41
Tersedianya Gaji dan Jumlah Orang yang Menerima Gaji 1600 1.700 1600 1.600 1.600 1.600 1.600 100
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASN (Orang/bulan)
1.02.01.2.02.0003 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan 152.627.500 4.599.950 4.519.000 - 1.000.900 1.000.900 1.000.900 | 33,33 0,66
SKPD
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Terlaksananya
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen Penatausahaan
dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD (Dokumen)

12

12

33,33

1.02.01.2.02.0004

Koordinasi dan Pelaksanaan Al

kuntansi SKPD

183.153.000

Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian

isasi e - Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
N . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
L . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) X R (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) " . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
] mn 1\ Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp K K Rp Rp K %
Terlaksananya Koordinasi dan| Jumlah Dokumen Koordinasi dan 1 0 1 0 0
Pelaksanaan Akuntansi SKPD| Pelaksanaan Akuntansi SKPD
(Dokumen)
1.02.01.2.02.0005 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 183.153.000 - - - - - - 0 0
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 0 1 0 0
Keuangan Akhir Tahun SKPD | Tahun SKPD dan Laporan Hasil
dan Laporan Hasil Koordinasi | Koordinasi Penyusunan Laporan
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Keuangan Akhir Tahun SKPD | (Laporan)
1.02.01.2.02.0006 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan 183.153.000 - - - - - - 0 0
Tersedianya Dokumen Bahan | Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan 1 0 1 0 0
Tanggapan Pemeriksaan dan | Pemeriksaan dan Tindak Lanjut
Tindak Lanjut Pemeriksaan Pemeriksaan (Dokumen)
1.02.01.2.02.0007 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 183.153.000 5.349.950 5.000.000 - 1.287.100 1.287.100 1.287.100| 33,33 0,7
Semesteran SKPD
Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan/ 12 12 12 4 33,33
Keuangan Triwulanan/ Semesteran SKPD dan
Bulanan/Triwulanan/Semester| Laporan Koordinasi Penyusunan
an SKPD dan Laporan Laporan Keuangan
Koordinasi Penyusunan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Laporan Keuangan SKPD (Laporan)
Bulanan/Triwulanan/Semester
an SKPD
1.02.01.2.03 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 763.137.500 33.782.750 16.000.000 624.000 4.486.700 5.110.700 5.110.700 | 13,89 0,67
Tertibnya administrasi barang Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 1 12 1 0 0
milik daerah pada perangkat Milik Daerah SKPD (Dokumen)
daera
Jumlah Dokumen Pengamanan 1 0 1 0 0
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
Jumlah Laporan Hasil Pembinaan, 12 0 12 0 0
Pengawasan, dan Pengendalian
Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 12 12 12 6 50
Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD (Laporan)
Jumlah Laporan Penatausahaan 12 12 12 4 33,33
Barang Milik Daerah pada SKPD
(Laporan)
Jumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan 1 0 1 0 0
Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
1.02.01.2.03.0001 Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD 122.102.000 4.325.750 1.500.000 - - - - 0 0
Tersedianya Rencana Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 1 12 1 0 0
Kebutuhan Barang Milik Milik Daerah SKPD (Dokumen)
Daerah SKPD
1.02.01.2.03.0002 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 122.102.000 - - - - - - 0 0
Terlaksananya Pengamanan | Jumlah Dokumen Pengamanan 1 0 1 0 0
Barang Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
1.02.01.2.03.0004 Pembinaan, Pengawasan, dan Pengendalian Barang Milik Daerah 122.102.000 - - - - - - 0 0
pada SKPD
Terlaksananya Pembinaan, Jumlah Laporan Hasil Pembinaan, 12 0 12 0 0
Pengawasan, dan Pengawasan, dan Pengendalian
Pengendalian Barang Milik Barang Milik Daerah pada SKPD
Daerah pada SKPD (Laporan)
1.02.01.2.03.0005 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada 152.627.500 21.437.000 9.500.000 624.000 4.036.700 4.660.700 4.660.700 50 3,05
SKPD
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Terlaksananya Rekonsiliasi Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan 12 12 12 6 6 50
dan Penyusunan Laporan Penyusunan Laporan Barang Milik
Barang Milik Daerah pada Daerah pada SKPD (Laporan)
SKPD
1.02.01.2.03.0006 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 122.102.000 8.020.000 5.000.000 - 450.000 450.000 450.000 | 33,33 0,37
Terlaksananya Jumlah Laporan Penatausahaan 12 12 12 4 4 33,33
Penatausahaan Barang Milik | Barang Milik Daerah pada SKPD
Daerah pada SKPD (Laporan)
1.02.01.2.03.0007 Pemanfaatan Barang Milik Daerah SKPD 122.102.000 - - - - - 0 0

Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian
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o e - Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
L . " sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
Il []] \") Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K K Rp K Rp K %
Terlaksananya Pemanfaatan | Jumlah Dokumen Hasil Pemanfaatan 1 0 1 0 0 0
Barang Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD
(Dokumen)
1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 91.576.500 7.349.400 8.000.000 - 4.954.000 4.954.000 4.954.000 | 33,33 541
Meningkatnya indeks Jumlah Dokumen Pendataan dan 12 12 12 4 4 33,33
profesionalisme ASN perangkat | Pengolahan Administrasi
daerah Kepegawaian (Dokumen)
1.02.01.2.05.0003 Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 91.576.500 7.349.400 8.000.000 - 4.954.000 4.954.000 4.954.000 | 33,33 541
Terlaksananya Pendataan Jumlah Dokumen Pendataan dan 12 12 12 4 4 33,33
dan Pengolahan Administrasi | Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian (Dokumen)
1.02.01.2.06 Administrasi Umum Perangkat Daerah 2.472.565.500 155.134.337 143.444.201 38.983.700 61.745.185 100.728.885 100.728.885| 21,43 4,07
Terpenuhinya pengelolaan Jumlah Paket Peralatan dan 1 1 1 0 0 0
administrasi umum perangkat Perlengkapan Kantor yang
daerah Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 1 1 1 1 100
Tangga yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 1 1 1 0 0 0
yang Disediakan (Paket)
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 1 1 0 0 0
Penggandaan yang Disediakan
(Paket)
Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 1 1 1 0 0 0
Peraturan Perundang-Undangan
yang Disediakan (Dokumen)
Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 12 12 6 6 50
Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
Jumlah Dokumen Dukungan 1 0 1 0 0 0
Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD
(Dokumen)
1.02.01.2.06.0002 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 305.255.000 20.014.900 18.830.000 4.362.500 5.052.500 9.415.000 9.415.000 0 3,08
Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan 1 1 1 0 0 0
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang
Disediakan (Paket)
1.02.01.2.06.0003 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 122.102.000 6.469.150 8.398.300 4.974.200 2.937.100 7.911.300 7.911.300 100 6,48
Tersedianya Peralatan Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 1 1 1 1 100
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan (Paket)
1.02.01.2.06.0004 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 305.255.000 36.155.000 30.000.000 5.145.000 17.344.000 22.489.000 22.489.000 0 737
Tersedianya Bahan Logistik Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 1 1 1 0 0 0
Kantor yang Disediakan (Paket)
1.02.01.2.06.0005 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 183.153.000 13.062.250 9.489.901 1.580.000 3.160.000 4.740.000 4.740.000 0 2,59
Tersedianya Barang Cetakan | Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1 1 1 0 0 0
dan Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
(Paket)
1.02.01.2.06.0006 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 61.051.000 7.650.000 7.000.000 1.275.000 1.275.000 2.550.000 2.550.000 0 4,18
Tersedianya Bahan Bacaan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 1 1 1 0 0 0
dan Peraturan Peraturan Perundang-Undangan
Perundang-undangan yang Disediakan (Dokumen)
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1.02.01.2.06.0009 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 1.221.020.000 71.783.037 69.726.000 21.647.000 31.976.585 53.623.585 53.623.585 50 4,39
Terlaksananya Jumlah Laporan Penyelenggaraan 12 12 12 6 6 50
Penyelenggaraan Rapat Rapat Koordinasi dan Konsultasi
Koordinasi dan Konsultasi SKPD (Laporan)
SKPD
1.02.01.2.06.0011 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik 274.729.500 - - - - - - 0 0
pada SKPD
Terlaksananya Dukungan Jumlah Dokumen Dukungan 1 0 1 0 0 0
Pelaksanaan Sistem Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Pemerintahan Berbasis Berbasis Elektronik pada SKPD
Elektronik pada SKPD (Dokumen)
1.02.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 2.747.295.000 199.145.001 125.000.000 - 125.000.000 125.000.000 125.000.000 | 33,33 4,55
Barang milik daerah memadai Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 30 7 0 0 0 0
Lainnya yang Disediakan (Unit)
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan ngll((ail:u:;:alan
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . . Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
L . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) X R (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD tahun 2026
] n v Tahun 2026)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K K Rp K Rp K %
Jumlah Unit Gedung Kantor atau 1 0 1 1 1 100
Bangunan Lainnya yang Disediakan
(Unit)
Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 1 0 1 0 0 0
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan (Unit)
1.02.01.2.07.0006 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 610.510.000 99.145.001 - - - - - 0 0
Tersedianya Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 30 7 0 0 0 0
Mesin Lainnya Lainnya yang Disediakan (Unit)
1.02.01.2.07.0009 Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 915.765.000 100.000.000 125.000.000 - 125.000.000 125.000.000 125.000.000 | 100 13,65
Tersedianya Gedung Kantor | Jumlah Unit Gedung Kantor atau 1 0 1 1 1 100
atau Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan
(Unit)
1.02.01.2.07.0010 Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 1.221.020.000 - - - - - - 0 0
Lainnya
Tersedianya Sarana dan Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 1 0 1 0 0 0
Prasarana Gedung Kantor Gedung Kantor atau Bangunan
atau Bangunan Lainnya Lainnya yang Disediakan (Unit)
1.02.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 5.189.335.000 737.005.358 851.702.508 238.685.505 226.093.322 464.778.827 464.778.827 50 8,96
Terpenuhinya jasa penunjang Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 16 12 6 6 50
urusan perangkat daerah sesuai | Komunikasi, Sumber Daya Air dan
dengan kebutuhan Listrik yang Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 3 12 6 6 50
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Laporan)
1.02.01.2.08.0002 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 915.765.000 127.185.358 129.234.000 37.885.841 32.358.456 70.244.297 70.244.297 50 7,67
Tersedianya Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 16 12 6 6 50
Komunikasi, Sumber Daya Air| Komunikasi, Sumber Daya Air dan
dan Listrik Listrik yang Disediakan (Laporan)
1.02.01.2.08.0004 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 4.273.570.000 609.820.000 722.468.508 200.799.664 193.734.866 394.534.530 394.534.530 50 9,23
Tersedianya Jasa Pelayanan | Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12 3 12 6 6 50
Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan (Laporan)
1.02.01.2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 4.273.570.000 666.698.763 500.000.000 41.087.300 77.352.004 118.439.304 118.439.304 | 1,55 2,77
Daerah
Barang milik daerah penunjang | Jumlah Kendaraan Dinas 145 15 17 9 9 6,21
urusan pemerintahan daerah Operasional atau Lapangan yang
yang berfungsi Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya (Unit)
Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 33 0 10 0 0 0
yang Dipelihara (Unit)
Jumlah Gedung Kantor dan 1 1 1 0 0 0
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Jumlah Sarana dan Prasarana 1 0 0 0 0 0
Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
(Unit)
1.02.01.2.09.0002 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 1.221.020.000 258.844.763 200.000.000 41.087.300 77.352.004 118.439.304 118.439.304 | 6,21 97
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Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Tersedianya Jasa Jumlah Kendaraan Dinas 145 15 17 4 5 9 9 6,21
Pemeliharaan, Biaya Operasional atau Lapangan yang
Pemeliharaan, Pajak dan Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Perizinannya (Unit)
Operasional atau Lapangan
1.02.01.2.09.0006 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 610.510.000 - - - - - - 0 0
Terlaksananya Pemeliharaan | Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya 33 0 10 0 0 0 0 0
Peralatan dan Mesin Lainnya | yang Dipelihara (Unit)
1.02.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 1.221.020.000 407.854.000 300.000.000 - - - - 0 0
Terlaksananya Jumlah Gedung Kantor dan 1 1 1 0 0 0 0 0
Pemeliharaan/Rehabilitasi Bangunan Lainnya yang
Gedung Kantor dan Dipelihara/Direhabilitasi (Unit)
Bangunan Lainnya
1.02.01.2.09.0010 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 1.221.020.000 - - - - - - 0 0
atau Bangunan Lainnya
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan ngll((ail:u:r?:alan
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
- . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . n (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
] n v Tahun 2026)
(%)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K K Rp K Rp K %
Terlaksananya Jumlah Sarana dan Prasarana 1 0 0 0 0 0 0 0
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor atau Bangunan
Sarana dan Prasarana Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Gedung Kantor atau (Unit)
Bangunan Lainnya
1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN UPAYA KESEHATAN PERORANGAN DAN 616.980.488.255 124.463.023.817 80.038.450.109 488.100.700 20.740.359.224 21.228.459.924 21.228.459.924 | 70,54 3,44 | Dinas Kesehatan
UPAYA KESEHATAN MASYARAKAT
Meningkatnya kualitas kesehatan Jumlah Kasus Kematian Ibu per 16 14 20,00 2 2 2 2 187,5
perorangan dan masyarakat Tahun (Kasus)
Cakupan Pelayanan Kesehatan 100 100 100 25 25 50 50 50
Penyakit menular (%)
Cakupan Pelayanan Kesehatan 100 100 100 25 25 50 50 50
Penyakit tidak menular (%)
Jumlah Kematian Balita (Kasus) 173 173 190 55] 38 38 38 178,03
Persentase Fasilitas Layanan 79 64 67 16 16 32 32 40,51
Kesehatan yang sesuai standar (%)
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Pelayanan Kesehatan untuk UKM dan UKP 226.911.987.000 35.938.905.209 7.752.665.000 3.960.000 110.509.800 114.469.800 114.469.800 0 0,05
Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota
Tersedianya Fasilitas Pelayanan | Jumlah Pusat Kesehatan Masyarakat 1 0 1 0 0 0 0 0
Kesehatan yang memenuhi (Puskesmas) yang Dibangun (Unit)
sarana sesuai standar
Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya 1 0 1 0 0 0 0 0
yang Dibangun (Unit)
Jumlah Puskesmas yang 10 2 0 0 0 0 0 0
Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat
Kesehatan dan SDM agar Sesuai
Standar (Unit)
Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya 5 0 2 0 0 0 0 0
yang Ditingkatkan Sarana,
Prasarana, Alat Kesehatan dan SDM
agar Sesuai Standar (Unit)
Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat 15 4 4 0 0 0 0 0
Kesehatan yang Telah Dilakukan
Rehabilitasi dan Pemeliharaan Oleh
Puskesmas (Unit)
Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat 10 6 6 0 0 0 0 0
Kesehatan yang Telah Dilakukan
Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh
Fasilitas Kesehatan Lainnya (Unit)
Jumlah Alat Kesehatan/Alat 30 19 69 0 0 0 0 0
Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan yang Disediakan (Unit)
Jumlah Penyediaan dan 35 0 0 0 0 0 0 0
Pemeliharaan Alat Uji dan Kalibrasi
Pada Unit Pemeliharaan Fasilitas
Kesehatan Regional/Regional
Maintainance Center (Unit)
Jumlah Alat Kesehatan/Alat 35 0 0 0 0 0 0 0
Penunjang Medik Fasilitas Layanan
Kesehatan yang Terpelihara Sesuai
Standar (Unit)




Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, 1 1 1 0 0 0
Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Makanan dan Minuman di Fasilitas
Kesehatan yang disediakan (Paket)
Jumlah distribusi Alat Kesehatan, 1 1 1 0 0 0
Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan
Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan
ke Fasilitas Kesehatan (Paket)
1.02.02.2.01.0002 Pembangunan Puskesmas 27.000.000.000 - 5.000.000.000 2.905.000 2.905.000 2.905.000 0 0,01
Terbangunnya Pusat Jumlah Pusat Kesehatan Masyarakat 1 0 1 0 0 0
Kesehatan Masyarakat (Puskesmas) yang Dibangun (Unit)
(Puskesmas)
1.02.02.2.01.0003 Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya 5.000.000.000 - 1.275.000.000 1.578.400 1.578.400 1.578.400 0 0,03
Terbangunnya Fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya 1 0 1 0 0 0
Kesehatan Lainnya yang Dibangun (Unit)
1.02.02.2.01.0006 Pengembangan Puskesmas 7.150.000.000 1.264.730.000 - - - - 0 0

Realisasi Kinerja dan

Tingkat Capaian
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icaci i i o - Realisasi Kinerja Pada Triwulan Kinerja
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . . Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
- . : sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) X R (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
Il []] \") Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 10 " 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp K K Rp K Rp K %
Tersedianya Puskesmas yang| Jumlah Puskesmas yang 10 2 0 0 0 0
Ditingkatkan Sarana, Ditingkatkan Sarana, Prasarana, Alat
Prasarana, Alat Kesehatan Kesehatan dan SDM agar Sesuai
dan SDM agar Sesuai Standai Standar (Unit)
1.02.02.2.01.0007 Pengembangan Fasilitas Kesehatan Lainnya 5.650.000.000 300.000.000 250.000.000 - - - 0 0
Terlaksananya Jumlah Fasilitas Kesehatan Lainnya 5 0 2 0 0 0
Pengembangan Fasilitas yang Ditingkatkan Sarana,
Kesehatan Lainnya Sesuai Prasarana, Alat Kesehatan dan SDM
Standar agar Sesuai Standar (Unit)
1.02.02.2.01.0009 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Puskesmas 36.000.000.000 3.404.715.085 - - - - 0 0
Tersedianya Sarana, Jumlah Sarana, Prasarana dan Alat 15 4 4 0 0 0
Prasarana dan Alat Kesehatan yang Telah Dilakukan
Kesehatan yang Telah Rehabilitasi dan Pemeliharaan Oleh
Dilakukan Rehabilitasi dan Puskesmas (Unit)
Pemeliharaan oleh
Puskesmas
1.02.02.2.01.0010 Rehabilitasi dan Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Lainnya 15.050.000.000 2.347.032.120 - - - - 0 0
Tersedianya Sarana , Jumlah Sarana , Prasarana dan Alat 10 6 6 0 0 0
Prasarana dan Alat Kesehatan yang Telah Dilakukan
Kesehatan yang Telah Rehabilitasi dan Pemeliharaan oleh
Dilakukan Rehabilitasi dan Fasilitas Kesehatan Lainnya (Unit)
Pemeliharaan oleh Fasilitas
Kesehatan Lainnya
1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Kesehatan/Alat Penunjang Medik Fasilitas 15.850.000.000 2.684.034.426 800.000.000 1.151.400 1.151.400 1.151.400 0 0,01
Pelayanan Kesehatan
Tersedianya Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat 30 19 69 0 0 0
Kesehatan/Alat Penunjang Penunjang Medik Fasilitas Pelayanan
Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang Disediakan (Unit)
Kesehatan
1.02.02.2.01.0015 Pengadaan dan Pemeliharaan Alat Kalibrasi 750.000.000 - - - - - 0 0
Terlaksananya Penyediaan Jumlah Penyediaan dan 35 0 0 0 0 0
dan Pemeliharaan Alat Pemeliharaan Alat Uji dan Kalibrasi
Pengujian dan Kalibrasi pada | Pada Unit Pemeliharaan Fasilitas
Unit Pemeliharaan Fasilitas Kesehatan Regional/Regional
Kesehatan Regional/Regional | Maintainance Center (Unit)
Maintainance Center
1.02.02.2.01.0020 Pemeliharaan Rutin dan Berkala Alat Kesehatan/Alat Penunjang 750.000.000 - - - - - 0 0
Medik Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Terpeliharanya Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat 35 0 0 0 0 0
Kesehatan/Alat Penunjang Penunjang Medik Fasilitas Layanan
Medik Fasilitas Layanan Kesehatan yang Terpelihara Sesuai
Kesehatan Sesuai Standar Standar (Unit)
1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis Habis Pakai,, 112.061.987.000 25.438.710.444 - - - - 0 0
Vaksin, Makanan dan Minuman di Fasilitas Kesehatan
Tersedianya Obat, Bahan Jumlah Obat, Bahan Habis Pakai, 1 1 1 0 0 0
Habis Pakai, Bahan Medis Bahan Medis Habis Pakai, Vaksin,
Habis Pakai, Vaksin, Makanan| Makanan dan Minuman di Fasilitas
dan Minuman di Fasilitas Kesehatan yang disediakan (Paket)
Kesehatan
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1.02.02.2.01.0026 Distribusi Alat Kesehatan, Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan Medis 1.650.000.000 499.683.134 427.665.000 3.960.000 104.875.000 108.835.000 108.835.000 0 6,6
Habis Pakai, Vaksin, Makanan dan Minuman ke Fasilitas Kesehatan
Terlaksananya distribusi Alat | Jumlah distribusi Alat Kesehatan, 1 1 1 0 0 0 0 0
Kesehatan, Obat,Bahan Habis| Obat, Bahan Habis Pakai, Bahan
Pakai, Bahan Medis Habis Medis Habis Pakai, Vaksin, Makanan
Pakai, Vaksin, Makanan dan ke Fasilitas Kesehatan (Paket)
Minuman ke Fasilitas
Kesehatan
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Kesehatan untuk UKM dan UKP Rujukan Tingkat 385.388.501.255 88.191.322.008 72.020.785.109 460.851.700 20.594.654.174 21.055.505.874 21.055.505.874 | 94,38 5,46
Daerah Kabupaten/Kota
Tercapainya tingkat kepesertaan | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 12 12 3 3 6 6 600
Jjaminan kesehatan nasional Jaminan Kesehatan Masyarakat
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0026 Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat 302.550.877.500 75.447.899.023 59.029.012.110 63.591.900 19.087.992.750 19.151.584.650 19.151.584.650 | 600 6,33
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 12 12 3 3 6 6 600
Jaminan Kesehatan Jaminan Kesehatan Masyarakat
Masyarakat (Dokumen)
Terlaksananya pelayanan Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan | 16442 12.241 14608 2.962 2.164 5.126 5.126 31,18
kesehatan ibu hamil sesuai Pelayanan Kesehatan Sesuai
standar Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0001 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Hamil 10.455.000.000 2.298.333.368 875.000.000 12.249.900 210.910.174 223.160.074 223.160.074 | 31,18 2,13
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan Tlngll((ai:‘:g:alan
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . ) Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
L . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) X R (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
] []] \") Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K K Rp K Rp K %
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Ibu Hamil yang Mendapatkan | 16442 12.241 14608 2.962 2.164 5.126 5.126 31,18
Kesehatan Ibu Hamil Sesuai | Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar Standar (Orang)
Terlaksananya pelayanan Jumlah Ibu Bersalin yang 17514 13.055 15561 3.139 2.093 5.232 5.232 29,87
kesehatan ibu bersalin sesuai Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
standar Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0002 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Ibu Bersalin 2.685.000.000 299.769.832 125.000.000 - 8.151.000 8.151.000 8.151.000 | 29,87 03
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Ibu Bersalin yang 17514 13.055 15561 3.139 2.093 5.232 5.232 29,87
Kesehatan Ibu Bersalin Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar Sesuai Standar (Orang)
Terlaksananya Pelayanan Jumlah Bayi Baru Lahir yang 17115 12.613 15206 3.074 2.033 5.107 5.107 29,84
kesehatan bayi baru lahir sesuai | Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
standar Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0003 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Bayi Baru Lahir 2.005.000.000 199.669.680 1.512.992.000 12.738.100 459.254.400 471.992.500 471.992.500 | 29,84 | 23,54
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Bayi Baru Lahir yang 17115 12.613 15206 3.074 2.033 5.107 5.107 29,84
Kesehatan Bayi Baru Lahir Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Sesuai Standar Sesuai Standar (Orang)
Terlaksananya pelayanan Jumlah Balita yang Mendapatkan 74908 60.766 66555 16.133 11.583 27.716 27.716 37
kesehatan balita sesuai standar | Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0004 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Balita 7.850.000.000 288.157.303 735.000.000 17.336.000 62.203.800 79.539.800 79.539.800 37 1,01
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Balita yang Mendapatkan 74908 60.766 66555 16.133 11.583 27.716 27.716 37
Kesehatan Balita Sesuai Pelayanan Kesehatan Sesuai
Standar Standar (Orang)
Terlaksananya Pelayanan Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar | 183787 152.134 163293 115.764 0 115.764 115.764 62,99
kesehatan pada usia pendidikan | yang Mendapatkan Pelayanan
dasar sesuai standar Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0005 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar 2.165.000.000 198.508.600 125.000.000 - 8.143.000 8.143.000 8.143.000 | 62,99 0,38
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Anak Usia Pendidikan Dasar | 183787 152.134 163293 115.764 0 115.764 115.764 62,99
Kesehatan pada Usia yang Mendapatkan Pelayanan
Pendidikan Dasar Sesuai Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
Standar
Terlaksananya Pelayanan Jumlah Penduduk Usia Produktif 494251 526.797 439136 112.285 74.073 186.358 186.358 37,71
kesehatan pada usia produktif yang Mendapatkan Pelayanan
sesuai standar Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0006 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Produktif 1.805.000.000 180.005.000 125.000.000 8.046.000 27.042.500 35.088.500 35.088.500 | 37,71 1,94
Terlaksananya Pelayanan Jumlah Penduduk Usia Produktif 494251 526.797 439136 112.285 74.073 186.358 186.358 37,71
Kesehatan Usia Produktif yang Mendapatkan Pelayanan
Sesuai Standar Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
Terlaksananya warga negara Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang 254460 168.598 199345 45.721 32.327 78.048 78.048 30,67
usia 60 tahun ke atas Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
mendapatkan pelayanan Sesuai Standar (Orang)




kesehatan sesuai standar |
1.02.02.2.02.0007 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan pada Usia Lanjut 1.754.250.000 217.816.485 75.000.000 - 9.903.100 9.903.100 9.903.100 | 30,67 0,56
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Penduduk Usia Lanjut yang 254460 168.598 199345 45.721 32.327 78.048 78.048 30,67
Pelayanan Kesehatan Usia Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Lanjut Sesuai Standar Sesuai Standar (Orang)
Terlaksananya Pelayanan Jumlah Penderita Hipertensi yang 145444 94.523 129225 25.356 16.845 42.201 42.201 29,02
kesehatan penderita hipertensi Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
sesuai standar Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0008 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Hipertensi 2.140.000.000 161.690.000 125.000.000 8.865.000 7.580.000 16.445.000 16.445.000 | 29,02 0,77
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Penderita Hipertensi yang 145444 94.523 129225 25.356 16.845 42.201 42.201 29,02
Pelayanan Kesehatan Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
Penderita Hipertensi Sesuai Sesuai Standar (Orang)
Standar
Terlaksananya pelayanan Jumlah Penderita Diabetes Melitus 43861 21.005 27642 7.313 8.595 15.908 15.908 36,27
kesehatan penderita diabetes yang Mendapatkan Pelayanan
melitus sesuai standar Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0009 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Penderita Diabetes Melitus 1.855.000.000 160.291.000 125.000.000 13.285.000 11.064.250 24.349.250 24.349.250 | 36,27 1,31
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Penderita Diabetes Melitus 43861 21.005 27642 7.313 8.595 15.908 15.908 36,27
Pelayanan Kesehatan yang Mendapatkan Pelayanan
Penderita Diabetes Melitus Kesehatan Sesuai Standar (Orang)
Sesuai Standar
Terlaksananya pelayanan Jumlah Orang yang Mendapatkan 21791 1.703 5572 1.224 228 1.452 1.452 6,66
kesehatan orang dengan Pelayanan Kesehatan Orang dengan
gangguan jiwa berat sesuai Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
standar (Orang)
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan Tlngll((a;:‘ecgsalan
. . S S i i Kinerj iwul
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
. . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
| Il []] \") Tahun 2026) o
(%)
6 7 9 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K K Rp K Rp K %
1.02.02.2.02.0010 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Gangguan Jiwa 1.655.000.000 194.315.000 125.000.000 5.815.000 10.640.000 16.455.000 16.455.000 | 6,66 0,99
Berat
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Orang yang Mendapatkan 21791 1.703 5572 1.224 228 1.452 1.452 6,66
Pelayanan Kesehatan Orang | Pelayanan Kesehatan Orang dengan
dengan Gangguan Jiwa Berat | Gangguan Jiwa Berat Sesuai Standar
Sesuai Standar (Orang)
Terlaksananya Pelayanan Jumlah Orang Terduga Menderita 46232 24.851 30013 5.547 5.496 11.043 11.043 23,89
kesehatan orang terduga Tuberkulosis yang Mendapatkan
tuberkulosis sesuai standar Pelayanan Sesuai Standar (Orang)
1.02.02.2.02.0011 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang Terduga Tuberkulosis 1.995.000.000 198.006.000 3.297.680.000 26.128.000 65.610.000 91.738.000 91.738.000 | 23,89 46
Terlaksananya Pengelolaan | Jumlah Orang Terduga Menderita 46232 24.851 30013 5.547 5.496 11.043 11.043 23,89
Pelayanan Kesehatan Bagi | Tuberkulosis yang Mendapatkan
Orang Terduga Tuberkulosis | Pelayanan Sesuai Standar (Orang)
Sesuai Standar
Terlaksananya Pelayanan Jumlah Orang Terduga Menderita 43607 18.954 27388 4.162 3.242 7.404 7.404 16,98
kesehatan orang dengan risiko | HIV yang Mendapatkan Pelayanan
terinfeksi virus yang Sesuai Standar (Orang)
melemahkan daya tahan tubuh
manusia (Human
Immunodeficiency Virus) sesuai
standar
1.02.02.2.02.0012 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Risiko Terinfeksi 3.965.000.000 545.123.000 500.500.000 75.000.000 68.715.000 143.715.000 143.715.000 | 16,98 3,62
HIV
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Orang Terduga Menderita 43607 18.954 27388 4.162 3.242 7.404 7.404 16,98
Pelayanan bagi Orang HIV yang Mendapatkan Pelayanan
Terduga HIV Sesuai Standar Sesuai Standar (Orang)
Tersusunnya Dokumen Fasiitasi | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 1 1 0 0 0 0 0
Layanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
pada Kondisi Kejadian Luar Biasa
(KLB) Sesuai Standar (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 0 0 0 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Bencana dan/atau Berpotensi
Bencana Sesuai Standar (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 4 12 0 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan Gizi
Masyarakat (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 6 6 1 2 3 3 300
Pelayanan Kesehatan Kerja dan
Olahraga (Dokumen)
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Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Lingkungan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Promosi Kesehatan
(Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Pelayanan Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
Tradisional Lainnya (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Surveilans Kesehatan (Dokumen)

Jumlah Orang dengan Masalah
Kejiwaan (ODMK) yang Mendapatkan
Pelayanan Kesehatan (Orang)

Jumlah Penyalahguna NAPZA yang
Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
(Orang)

274

Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan
Upaya Pengurangan Risiko Krisis
Kesehatan dan Pasca Krisis
Kesehatan (Dokumen)

Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan
Kesehatan Penyakit Menular dan
Tidak Menular (Dokumen)

Jumlah Spesimen Penyakit Potensial
Kejadian Luar Biasa (KLB) ke
Laboratorium Rujukan/Nasional yang
Didistribusikan (Paket)

Jumlah Dokumen Hasil
Penyelenggaraan Kabupaten/Kota
Sehat (Dokumen)

12

12

100

400

600

400

No
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Jumlah Fasilitas Pelayanan
Kesehatan (Fasyankes) yang
Melayani Konsultasi Jarak Jauh antar
Fasyankes Melalui Pelayanan
Telemedicine untuk Mendapatkan
Akses Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas (Unit)

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Rumah Sakit (Dokumen)

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Puskesmas (Dokumen)

Jumlah Dokumen Operasional
Pelayanan Fasilitas Kesehatan
Lainnya (Dokumen)

Jumlah Fasilitas Kesehatan yang
Terakreditasi di Kabupaten/Kota
(Unit)

36

Jumlah Laporan Hasil Investigasi
Awal Kejadian Tidak Diharapkan
(Kejadian lkutan Pasca Imunisasi dan
Pemberian Obat Massal) (Laporan)

12

Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Kewaspadaan Dini dan Respon
Wabah (Dokumen)

Jumlah Public Safety Center (PSC
119) Tersediaan, Terkelolaan dan
Terintegrasi Dengan Rumah Sakit
Dalam Satu Sistem Penanganan
Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)
(Unit)

Jumlah orang dengan Tuberkulosis
yang mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar (Orang)

3290

Jumlah orang dengan HIV (ODHIV)
yang mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar (Orang)

177

2.756

149

2923

158

786

856

28

36

1.642

1.642

0

49,91

36,16




Jumlah orang yang mendapatkan 2 7 5 " 16 16 800
pelayanan kesehatan malaria
(Orang)
Jumlah dokumen hasil pengelolaan 1 0 0 0 0 0 0
pelayanan kesehatan reproduksi
(Dokumen)
Jumlah dokumen hasil pengelolaan 1 1 12 0 4 4 400
upaya kesehatan ibu dan anak
(Dokumen)
Jumlah dokumen hasil pengelolaan 1 0 0 0 0 0 0
pelayanan kelanjutusiaan (Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 0 1 0 0 0 0
Layanan Imunisasi (Dokumen)
Jumlah dokumen hasil Pengelolaan 1 0 0 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan Haji
(Dokumen)
1.02.02.2.02.0013 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk pada Kondisi 1.250.000.000 97.768.700 25.000.000 6.300.000 1.800.000 8.100.000 8.100.000 0 0,65
Kejadian Luar Biasa (KLB)
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 1 1 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan bagi Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Penduduk pada Kondisi pada Kondisi Kejadian Luar Biasa
Kejadian Luar Biasa (KLB) (KLB) Sesuai Standar (Dokumen)
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0014 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk Terdampak Krisis 730.000.000 - - - 0 0
Kesehatan Akibat Bencana dan/atau Berpotensi Bencana
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 0 0 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan bagi Pelayanan Kesehatan bagi Penduduk
Penduduk Terdampak Krisis | Terdampak Krisis Kesehatan Akibat
Kesehatan Akibat Bencana Bencana dan/atau Berpotensi
dan/atau Berpotensi Bencana | Bencana Sesuai Standar (Dokumen)
Sesuai Standar
1.02.02.2.02.0015 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Gizi Masyarakat 3.010.000.000 2.565.928.071 - - - 0 0
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 4 12 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan Gizi Pelayanan Kesehatan Gizi
Masyarakat Masyarakat (Dokumen)
1.02.02.2.02.0016 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Kerja dan Olahraga 1.122.355.000 129.596.724 50.000.000 5.125.000 9.541.600 14.666.600 14.666.600 | 300 1,31
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan Tlngll((ai\;ng:alan
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . . Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
L . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . " dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD tahun 2026
Il []] v Tahun 2026)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp K K Rp K Rp K %
Terlaksananya Pengelolaan | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 6 6 1 3 3 300
Pelayanan Kesehatan Kerja Pelayanan Kesehatan Kerja dan
dan Olahraga Olahraga (Dokumen)
1.02.02.2.02.0017 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Lingkungan 900.000.000 2.092.990.000 - 16.792.500 16.792.500 16.792.500 | 100 1,87
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 0 7 0 1 1 100
Pelayanan Kesehatan Pelayanan Kesehatan Lingkungan
Lingkungan (Dokumen)
1.02.02.2.02.0018 Pengelolaan Pelayanan Promosi Kesehatan 1.324.678.000 409.474.276 454.616.000 - 89.904.000 89.904.000 89.904.000 | 400 6,79
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 1 12 0 4 4 400
Pelayanan Promosi Pelayanan Promosi Kesehatan
Kesehatan (Dokumen)
1.02.02.2.02.0019 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Tradisional, Akupuntur, Asuhan 810.000.000 97.609.800 - - - 0 0
Mandiri, dan Tradisional Lainnya
Terkelolanya Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 1 2 0 0 0 0
Kesehatan Tradisional, Pelayanan Kesehatan Tradisional,
Akupuntur, Asuhan Mandiri Akupuntur, Asuhan Mandiri dan
dan Tradisional Lainnya Tradisional Lainnya (Dokumen)
1.02.02.2.02.0020 Pengelolaan Surveilans Kesehatan 1.583.225.000 153.266.200 151.195.000 12.760.000 20.632.000 33.392.000 33.392.000 | 600 211
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 12 12 3 6 6 600
Surveilans Kesehatan Surveilans Kesehatan (Dokumen)
1.02.02.2.02.0021 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Orang dengan Masalah 430.000.000 - - - 0 0
Kesehatan Jiwa (ODMK)
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Orang dengan Masalah 1 0 0 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan Orang | Kejiwaan (ODMK) yang Mendapatkan
dengan Masalah Kejiwaan Pelayanan Kesehatan (Orang)
(ODMK)
1.02.02.2.02.0022 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Jiwa dan NAPZA 340.000.000 - - - 0 0
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Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Penyalahguna NAPZA yang 274 0 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan Jiwa Mendapatkan Pelayanan Kesehatan
dan Penyalahguna NAPZA (Orang)
1.02.02.2.02.0024 Pengelolaan Upaya Pengurangan Risiko Krisis Kesehatan dan Pasca 380.000.000 - - - - - 0 0
Krisis Kesehatan
Terlaksananya Pengelolaan | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 0 0 0 0 0
Upaya Pengurangan Risiko | Upaya Pengurangan Risiko Krisis
Krisis Kesehatan dan Pasca | Kesehatan dan Pasca Krisis
Krisis Kesehatan Kesehatan (Dokumen)
1.02.02.2.02.0025 Pelayanan Kesehatan Penyakit Menular dan Tidak Menular 1.561.225.755 302.403.000 339.953.000 - 28.182.000 28.182.000 28.182.000 | 400 1,81
Terlaksananya Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil Pelayanan 1 12 12 4 4 400
Kesehatan Penyakit Menular | Kesehatan Penyakit Menular dan
dan Tidak Menular Tidak Menular (Dokumen)
1.02.02.2.02.0028 Pengambilan dan Pengiriman Spesimen Penyakit Potensial KLB ke 726.405.000 225.200.000 772.905.000 - 6.300.000 6.300.000 6.300.000 0 0,87
Laboratorium Rujukan/Nasional
Terdistribusinya Spesimen Jumlah Spesimen Penyakit Potensial 1 1 1 0 0 0
Penyakit Potensial Kejadian Kejadian Luar Biasa (KLB) ke
Luar Biasa (KLB) ke Laboratorium Rujukan/Nasional yang
Laboratorium Didistribusikan (Paket)
Rujukan/Nasional
1.02.02.2.02.0029 Penyelenggaraan Kabupaten/Kota Sehat 395.000.000 - - - - - 0 0
Terselenggaranya Jumlah Dokumen Hasil 1 0 0 0 0 0
Kabupaten/Kota Sehat Penyelenggaraan Kabupaten/Kota
Sehat (Dokumen)
1.02.02.2.02.0030 Penyediaan Telemedicine di Fasilitas Pelayanan Kesehatan 500.000.000 - - - - - 0 0
Tersedianya Layanan Jumlah Fasilitas Pelayanan 1 0 0 0 0 0
Konsultasi Jarak Jauh antar Kesehatan (Fasyankes) yang
Fasilitas Pelayanan Melayani Konsultasi Jarak Jauh antar
Kesehatan (Fasyankes) Fasyankes Melalui Pelayanan
Melalui Pelayanan Telemedicine untuk Mendapatkan
Telemedicine Untuk Akses Pelayanan Kesehatan yang
Mendapatkan Akses Berkualitas (Unit)
Pelayanan Kesehatan yang
Berkualitas
1.02.02.2.02.0032 Operasional Pelayanan Rumah Sakit 700.000.000 1.000.000.000 - - - - 0 0
Tersedianya Operasional Jumlah Dokumen Operasional 1 1 1 0 0 0
Pelayanan Rumah Sakit Pelayanan Rumah Sakit (Dokumen)
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Puskesmas 1.200.000.000 - 75.000.000 14.085.900 9.242.700 23.328.600 23.328.600 0 1,94
Tersedianya Operasional Jumlah Dokumen Operasional 1 0 1 0 0 0
Pelayanan Puskesmas Pelayanan Puskesmas (Dokumen)
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan ngll((?:ugggalan
feaci : e i i i Kinerj iwul
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
L . " sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) N " dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
[ I n v Tahun 2026)
(%)
6 7 8 9 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp Rp Rp K K Rp K Rp K %
1.02.02.2.02.0034 Operasional Pelayanan Fasilitas Kesehatan Lainnya 2.095.255.000 323.074.686 - - - - 0 0
Tersedianya Operasional Jumlah Dokumen Operasional 1 1 1 0 0 0
Pelayanan Fasilitas Pelayanan Fasilitas Kesehatan
Kesehatan Lainnya Lainnya (Dokumen)
1.02.02.2.02.0035 Pelaksanaan Akreditasi Fasilitas Kesehatan di Kabupaten/Kota 860.000.000 - - - - - 0 0
Terlaksananya Akreditasi Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 36 0 0 0 0 0
Fasilitas Kesehatan di Terakreditasi di Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota (Unit)
1.02.02.2.02.0036 Investigasi Awal Kejadian Tidak Diharapkan (Kejadian Ikutan Pasca 585.000.000 - - - - - 0 0
Imunisasi dan Pemberian Obat Massal)
Terlaksananya Investigasi Jumlah Laporan Hasil Investigasi 12 0 0 0 0 0
Awal Kejadian Tidak Awal Kejadian Tidak Diharapkan
Diharapkan (Kejadian Ikutan | (Kejadian lkutan Pasca Imunisasi dan
Pasca Imunisasi dan Pemberian Obat Massal) (Laporan)
Pemberian Obat Massal)
1.02.02.2.02.0037 Pelaksanaan Kewaspadaan Dini dan Respon Wabah 440.000.000 - - - - - 0 0
Terlaksananya Kewaspadaan | Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan 1 0 0 0 0 0
Dini dan Respon Wabah Kewaspadaan Dini dan Respon
Wabah (Dokumen)
1.02.02.2.02.0038 Penyediaan dan Pengelolaan Sistem Penanganan Gawat Darurat 7.500.000.000 1.593.813.760 1.000.000.000 165.955.900 236.393.400 402.349.300 402.349.300 0 5,36
Terpadu (SPGDT)
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Tersedia dan Terkelolanya Jumlah Public Safety Center (PSC 1 1 1 0 0 0 0 0
Public Safety Center (PSC 119) Tersediaan, Terkelolaan dan
119) yang Terintegrasi Terintegrasi Dengan Rumah Sakit
Dengan Rumah Sakit Dalam | Dalam Satu Sistem Penanganan
Satu Sistem Penanganan Gawat Darurat Terpadu (SPGDT)
Gawat Darurat Terpadu (Unit)
(SPGDT)
1.02.02.2.02.0040 Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan Tuberkulosis 1.485.000.000 12.300.000 50.000.000 8.445.000 5.500.000 13.945.000 13.945.000 | 49,91 0,94
Terlaksananya pengelolaan Jumlah orang dengan Tuberkulosis 3290 2.756 2923 786 856 1.642 1.642 49,91
pelayanan kesehatan orang yang mendapatkan pelayanan
dengan tuberkulosis kesehatan sesuai standar (Orang)
1.02.02.2.02.0041 Pengelolaan pelayanan kesehatan orang dengan HIV (ODHIV) 1.200.000.000 14.800.000 25.000.000 5.125.000 8.090.000 13.215.000 13.215.000 | 36,16 1.1
Terlaksananya pengelolaan Jumlah orang dengan HIV (ODHIV) 177 149 158 28 36 64 64 36,16
pelayanan kesehatan orang yang mendapatkan pelayanan
dengan HIV (ODHIV) kesehatan sesuai standar (Orang)
1.02.02.2.02.0042 Pengelolaan pelayanan kesehatan Malaria 805.000.000 8.925.000 12.199.999 - 1.190.000 1.190.000 1.190.000| 800 0,15
Terlaksananya pengelolaan Jumlah orang yang mendapatkan 2 7 5 " 5 16 16 800
pelayanan kesehatan Malaria | pelayanan kesehatan malaria
(Orang)
1.02.02.2.02.0044 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Reproduksi 940.000.000 - - - - - - 0 0
Terlaksananya pengelolaan Jumlah dokumen hasil pengelolaan 1 0 0 0 0 0 0 0
pelayanan kesehatan pelayanan kesehatan reproduksi
reproduksi (Dokumen)
1.02.02.2.02.0046 Pengelolaan upaya kesehatan Ibu dan Anak 7.280.230.000 867.577.500 196.742.000 - 123.876.000 123.876.000 123.876.000 | 400 17
Terlaksananya pengelolaan Jumlah dokumen hasil pengelolaan 1 1 12 0 4 4 4 400
upaya Kesehatan |Ibu dan upaya kesehatan ibu dan anak
Anak (Dokumen)
1.02.02.2.02.0047 Pengelolaan Pelayanan Kelanjutusiaan 425.000.000 - - - - - - 0 0
Terlaksananya pengelolaan Jumlah dokumen hasil pengelolaan 1 0 0 0 0 0 0 0
pelayanan kelanjutusiaan pelayanan kelanjutusiaan (Dokumen)
1.02.02.2.02.0048 Pengelolaan Layanan Imunisasi 1.250.000.000 - - - - - - 0 0
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 0 1 0 0 0 0 0
Layanan Imunisasi Layanan Imunisasi (Dokumen)
1.02.02.2.02.0050 Pengelolaan Pelayanan Kesehatan Haji 680.000.000 - - - - - - 0 0
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah dokumen hasil Pengelolaan 1 0 0 0 0 0 0 0
Pelayanan Kesehatan Haji Pelayanan Kesehatan Haji
(Dokumen)
1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem Informasi Kesehatan Secara Terintegrasi 2.730.000.000 233.596.600 165.000.000 7.399.500 16.578.750 23.978.250 23.978.250 0 0,88
Tersedianya faslitas kesehatan | Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 1 1 0 0 0 0 0
yang sudah menyelenggarakan | Sistem Informasi Kesehatan
SIK terintegrasi (Dokumen)
1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan Sistem Informasi Kesehatan 2.730.000.000 233.596.600 165.000.000 7.399.500 16.578.750 23.978.250 23.978.250 0 0,88
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan ngll((ail:lgg: -
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
L . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) " " dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
] mn 1\ Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K K Rp K K Rp K Rp K %
Terlaksananya Pengelolaan Jumlah Dokumen Hasil Pengelolaan 1 1 1 0 0 0 0 0
Sistem Informasi Kesehatan Sistem Informasi Kesehatan
(Dokumen)
1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan 1.950.000.000 99.200.000 100.000.000 15.889.500 18.616.500 34.506.000 34.506.000 | 11,11 1,77
Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Tersusunnya Dokumen Rumah Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D dan 8 0 20 0 0 0 0 0
Sakit yang memiliki ijin Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang
operasional Dikendalikan, Diawasi dan
Ditindaklanjuti Perizinannya (Unit)
Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 36 36 36 10 2 12 12 33,33
Dilakukan Pengukuran Indikator
Nasional Mutu (INM) Pelayanan
kesehatan (Unit)
Jumlah Dokumen Hasil Penyiapan 1 0 1 0 0 0 0 0
Perumusan dan Pelaksanaan
Pelayanan Kesehatan Rujukan
(Dokumen)




1.02.02.2.04.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan 650.000.000 - - - - - - 0 0
Perizinan Rumah Sakit Kelas C, D dan Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Lainnya
Tersedianya Rumah Sakit Jumlah Rumah Sakit Kelas C, D dan 8 0 20 0 0 0 0 0
Kelas C, D dan Fasilitas Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang
Pelayanan Kesehatan yang Dikendalikan, Diawasi dan
Dikendalikan, Diawasi dan Ditindaklanjuti Perizinannya (Unit)
Ditindaklanjuti Perizinannya
1.02.02.2.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan Fasilitas Kesehatan 750.000.000 99.200.000 100.000.000 15.889.500 18.616.500 34.506.000 34.506.000 | 33,33 46
Terlaksananya Peningkatan Jumlah Fasilitas Kesehatan yang 36 36 36 10 2 12 12 33,33
Mutu Pelayanan Fasilitas Dilakukan Pengukuran Indikator
Kesehatan yang Dilakukan Nasional Mutu (INM) Pelayanan
Pengukuran Indikator kesehatan (Unit)
Nasional Mutu (INM)
1.02.02.2.04.0004 Penyiapan Perumusan dan Pelaksanaan Pelayanan Kesehatan 550.000.000 - - - - - - 0 0
Rujukan
Terlaksananya Penyiapan Jumlah Dokumen Hasil Penyiapan 1 0 1 0 0 0 0 0
Perumusan dan Pelayanan Perumusan dan Pelaksanaan
Kesehatan Rujukan Pelayanan Kesehatan Rujukan
(Dokumen)
1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER DAYA MANUSIA 3.050.000.000 1.642.883.600 3.092.317.001 - 195.370.600 195.370.600 195.370.600 | 1666,67| 6,41 | Dinas Kesehatan
KESEHATAN
Meningkatnya Mutu dan Distribusi Persentase Peningkatan Kompetisi 90,2 89 89 0 30 30 30 33,26
Tenaga Kesehatan SDM Bidang Kesehatan (%)
1.02.03.2.01 Pemberian Izin Praktik Tenaga Kesehatan di Wilayah Kabupaten/Kota 800.000.000 50.000.000 - - - - - 0 0
Tersedianya praktek tenaga Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 0 0 0 0 0 0 0
kesehatan yang memiliki izin Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
(Dokumen)
Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan 1 1 1 0 0 0 0 0
dan Pengawasan Tenaga Kesehatan
serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik
Tenaga Kesehatan (Dokumen)
1.02.03.2.01.0001 Pengendalian Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan 400.000.000 - - - - - - 0 0
Terlaksananya Pengendalian | Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 0 0 0 0 0 0 0
Perizinan Praktik Tenaga Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
Kesehatan (Dokumen)
1.02.03.2.01.0002 Pembinaan dan Pengawasan Tenaga Kesehatan serta Tindak Lanjut 400.000.000 50.000.000 - - - - - 0 0
Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan
Terlaksananya Pembinaan Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan 1 1 1 0 0 0 0 0
dan Pengawasan Tenaga dan Pengawasan Tenaga Kesehatan
Kesehatan serta Tindak serta Tindak Lanjut Perizinan Praktik
Lanjut Perizinan Praktik Tenaga Kesehatan (Dokumen)
Tenaga Kesehatan
1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan dan Pendayagunaan Sumber Daya Manusia 1.550.000.000 53.797.600 684.227.001 - 151.440.000 151.440.000 151.440.000 0 9,77
Kesehatan untuk UKP dan UKM di Wilayah Kabupaten/Kota
Tersedianya Fasilitas Kesehatan | Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan 1 0 0 0 0 0 0 0
yang mempunyai SDM dan Distribusi serta Pemerataan
Kesehatan sesuai standar Sumber Daya Manusia Kesehatan
(Dokumen)
Jumlah Sumber Daya Manusia 1179 0 0 0 0 0 0 0
Kesehatan yang Memenuhi Standar
di Fasilitas Pelayanan Kesehatan
(Fasyankes) (Orang)
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan ngll((ai;:r?:alan
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
- . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) " . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
] ] v Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K K Rp K Rp K %
Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan 1 1 1 0 0 0 0 0
dan Pengawasan Sumber Daya
Manusia Kesehatan (Dokumen)
1.02.03.2.02.0001 Perencanaan dan Distribusi serta Pemerataan Sumber Daya Manusia 400.000.000 - - - - - - 0 0
Kesehatan
Terlaksananya Perencanaan Jumlah Dokumen Hasil Perencanaan 1 0 0 0 0 0 0 0
dan Distribusi serta dan Distribusi serta Pemerataan
Pemerataan Sumber Daya Sumber Daya Manusia Kesehatan
Manusia Kesehatan (Dokumen)
1.02.03.2.02.0002 Pemenuhan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan Sesuai 725.000.000 - - - - - - 0 0
Standar
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dan Pengawasan serta Tindak
Lanjut Pengawasan Sertifikat
Produksi Pangan Industri
Rumah Tangga dan Nomor
P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang Dapat
Diproduksi oleh Industri
Rumah Tangga

dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Sertifikat Produksi
Pangan Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga (Dokumen)

Terpenuhinya Kebutuhan Jumlah Sumber Daya Manusia 1179 0 0 0 0 0 0
Sumber Daya Manusia Kesehatan yang Memenuhi Standar
Kesehatan di Fasilitas di Fasilitas Pelayanan Kesehatan
Layanan Kesehatan Sesuai (Fasyankes) (Orang)
Standar
1.02.03.2.02.0003 Pembinaan dan Pengawasan Sumber Daya Manusia Kesehatan 425.000.000 53.797.600 684.227.001 - 151.440.000 151.440.000 151.440.000 0 35,63
Terlaksananya Pembinaan Jumlah Dokumen Hasil Pembinaan 1 1 1 0 0 0 0
dan Pengawasan Sumber dan Pengawasan Sumber Daya
Daya Manusia Kesehatan Manusia Kesehatan (Dokumen)
1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber 700.000.000 1.539.086.000 2.408.090.000 - 43.930.600 43.930.600 43.930.600 | 10000 6,28
Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Tersedianya Tenaga Kesehatan | Jumlah Sumber Daya Manusia 1 250 500 100 100 100 10000
yang Profesional dan memenuhi | Kesehatan Tingkat Daerah
standard kompetensi Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Mutu dan Kompetensinya (Orang)
1.02.03.2.03.0001 Pengembangan Mutu dan Peningkatan Kompetensi Teknis Sumber 700.000.000 1.539.086.000 2.408.090.000 - 43.930.600 43.930.600 43.930.600 | 10000 6,28
Daya Manusia Kesehatan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Terlaksananya Jumlah Sumber Daya Manusia 1 250 500 100 100 100 10000
Pengembangan Mutu dan Kesehatan Tingkat Daerah
Peningkatan Kompetensi Kabupaten/Kota yang Ditingkatkan
Teknis Sumber Daya Manusia | Mutu dan Kompetensinya (Orang)
Kesehatan Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.04 PROGRAM SEDIAAN FARMASI, ALAT KESEHATAN DAN MAKANAN 2.860.000.000 699.241.750 872.572.000 5.440.000 191.855.000 197.295.000 197.295.000 20 6,9 Dinas Kesehatan
MINUMAN
Meningkatnya Kualitas dan Persentase Cakupan Sediaan 89,33 87,54 88 29 30 30 33,58
Distribusi Sediaan Farmasi Alat Farmasi, Alat Kesehatan dan
Kesehatan dan Makanan Minuman | Makanan Minuman (%)
1.02.04.2.01 Pemberian Izin Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan dan Optikal, 850.000.000 - 204.784.000 5.440.000 31.672.000 37.112.000 37.112.000( 100 4,37
Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
Tersedianya Layanan Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 0 2 1 1 1 100
Pengelolaan Obat Publik yang dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
melaksanakan pelayanan Pengawasan Perizinan Apotek, Toko
kefarmasian sesuai standar Obat, Toko Alat Kesehatan, dan
Optikal, Usaha Mikro Obat
Tradisional (UMOT) (Dokumen)
1.02.04.2.01.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan 850.000.000 - 204.784.000 5.440.000 31.672.000 37.112.000 37.112.000 100 4,37
Perizinan Apotek, Toko Obat, Toko Alat Kesehatan, dan Optikal,
Usaha Mikro Obat Tradisional (UMOT)
Terlaksananya Pengendalian | Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 0 2 1 1 1 100
dan Pengawasan serta Tindak | dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Lanjut Pengawasan Perizinan | Pengawasan Perizinan Apotek, Toko
Apotek, Toko Obat, Toko Alat | Obat, Toko Alat Kesehatan, dan
Kesehatan, dan Optikal, Optikal, Usaha Mikro Obat
Usaha Mikro Obat Tradisional | Tradisional (UMOT) (Dokumen)
(UMOT)
1.02.04.2.03 Penerbitan Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan 850.000.000 699.241.750 427.620.000 - 51.040.000 51.040.000 51.040.000 0 6
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
Tersedianya Pengawasan Dan Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 1 1 0 0 0 0
Pembinaan Produksi Pangan dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Rumah Tangga Yang Memiliki Pengawasan Sertifikat Produksi
Sertifikat Pangan Industri Rumah Tangga dan
Nomor P-IRT sebagai Izin Produksi,
untuk Produk Makanan Minuman
Tertentu yang Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga (Dokumen)
1.02.04.2.03.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan 850.000.000 699.241.750 427.620.000 - 51.040.000 51.040.000 51.040.000 0 6
Sertifikat Produksi Pangan Industri Rumah Tangga dan Nomor P-IRT
sebagai Izin Produksi, untuk Produk Makanan Minuman Tertentu
yang Dapat Diproduksi oleh Industri Rumah Tangga
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan Tlngll((a;:‘ecgsalan
. . S S i i Kinerj iwul
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
. . . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 . N Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
- . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) . . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
] ] v Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 10 1" 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp K K Rp K Rp K %
Terlaksananya Pengendalian | Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 1 1 0 0 0 0
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Pemberdayaan Masyarakat

1.02.04.2.04 Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan 350.000.000 - o 2 o o 2 0 0
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
Tersedianya Rekomedasi Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 0 1 0 0 0 0
Sertifikat Laik Higiene Sanitasi dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan Penerbitan Sertifikat
Laik Higiene Sanitasi Tempat
Pengelolaan Makanan (TPM) antara
lain Jasa Boga, Rumah
Makan/Restoran dan Depot Air
Minum (DAM) (Dokumen)
1.02.04.2.04.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Pengawasan 350.000.000 - - - - - - 0 0
Penerbitan Sertifikat Laik Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan
Makanan (TPM) antara lain Jasa Boga, Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
Terlaksananya Pengendalian | Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 0 1 0 0 0 0
dan Pengawasan serta Tindak | dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Lanjut Pengawasan Pengawasan Penerbitan Sertifikat
Penerbitan Sertifikat Laik Laik Higiene Sanitasi Tempat
Higiene Sanitasi Tempat Pengelolaan Makanan (TPM) antara
Pengelolaan Makanan (TPM) | lain Jasa Boga, Rumah
antara lain Jasa Boga, Rumah | Makan/Restoran dan Depot Air
Makan/Restoran dan Depot Minum (DAM) (Dokumen)
Air Minum (DAM)
1.02.04.2.05 Penerbitan Stiker Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra 450.000.000 - - - o = = 0 0
Makanan Jajanan
Tersedianya Sentra Makanan Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 0 0 0 0 0 0
Jajanan Yang Memiliki Stiker dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pembinaan Setelah Dilakukan Penerbitan Stiker Pembinaan pada
Pembinaan Makanan Jajanan dan Sentra
Makanan Jajanan (Dokumen)
1.02.04.2.05.0001 Pengendalian dan Pengawasan serta Tindak Lanjut Penerbitan Stiker 450.000.000 - - - - - - 0 0
Pembinaan pada Makanan Jajanan dan Sentra Makanan Jajanan
Terlaksananya Pengendalian | Jumlah Dokumen Hasil Pengendalian 1 0 0 0 0 0 0
dan Pengawasan serta Tindak | dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Lanjut Penerbitan Stiker Penerbitan Stiker Pembinaan pada
Pembinaan pada Makanan Makanan Jajanan dan Sentra
Jajanan dan Sentra Makanan | Makanan Jajanan (Dokumen)
Jajanan
1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Hasil Pemeriksaan Post Market pada 360.000.000 - 240.168.000 - 109.143.000 109.143.000 109.143.000 0 30,32
Produksi dan Produk Makanan Minuman Industri Rumah Tangga
Tersedianya Produk Makanan Jumlah Produk dan Sarana Produksi 600 0 1 0 0 0 0
dan Minuman Yang Diperiksa Makanan-Minuman Industri Rumah
Dan Memenuhi Syarat Tangga Beredar yang Dilakukan
Pemeriksaan Post Market dalam
rangka Tindak Lanjut Pengawasan
(Unit)
1.02.04.2.06.0001 Pemeriksaan Post Market pada Produk Makanan-Minuman Industri 360.000.000 - 240.168.000 - 109.143.000 109.143.000 109.143.000 0 30,32
Rumah Tangga yang Beredar dan Pengawasan serta Tindak Lanjut
Pengawasan
Terlaksananya Pemeriksaan | Jumlah Produk dan Sarana Produksi 600 0 1 0 0 0 0
Post Market pada Produk dan | Makanan-Minuman Industri Rumah
Sarana Produksi Tangga Beredar yang Dilakukan
Makanan-Minuman Industri Pemeriksaan Post Market dalam
Rumah Tangga Beredar dan rangka Tindak Lanjut Pengawasan
Pengawasan serta Tindak (Unit)
Lanjut Pengawasan
1.02.05 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT BIDANG KESEHATAN 3.175.000.000 445.063.350 1.052.720.000 1.018.848.300 11.334.800 1.030.183.100 1.030.183.100 | 266,67 | 32,45 | Dinas Kesehatan
Meningkatnya kualitas Persentase Masyarakat Bidang 50 36 39 37 38 38 76
pemeberdayaan masyarakat bidang| Kesehatan yang Diberdayakan (%)
kesehatan
1.02.05.2.01 Advokasi, Pemberdayaan, Kemitraan, Peningkatan Peran serta 1.200.000.000 148.813.900 1.025.000.000 1.013.723.300 1.438.700 1.015.162.000 1.015.162.000 | 600 84,6
Masyarakat dan Lintas Sektor Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Meningkatnya Kampanye Jumlah Dokumen Promosi 1 12 12 3 6 6 600
Kesehatan (Pembudayaan Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan
Germas) Pemberdayaan Masyarakat
(Dokumen)
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Kinerja dan ngl'((ai.:\ec;: -
Bidang Urusan/ Program/ Target RENSTRA pada Tahun Realisasi Capaian Kinerja TargetKinerja dan Anggaran ! Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran RENSTRA s/d tahun Dan Realisasi .
X X . RENSTRA RENJA-SKPD 2026 Unit SKPD
No Kode Outcome/ Kegiatan/ Sub Kegiatan/ Indikator 2030 N ) Anggaran RENJA-SKPD yang . Anggaran . Ket
- . . sampai dengan RENJA-SKPD Tahun berjalan (Tahun 2026) . . (Akhir Tahun Penanggungjawab
Kinerja (Akhir Periode RENSTRA) " . dievaluasi RENSTRA s/d
Tahun Lalu (Tahun 2025) yang dievaluasi Pelaksanaaan RENJA-SKPD
tahun 2026
Il []] v Tahun 2026) o
(%)
6 7 8 10 1 12 13 14=13 15=14/6 x100%
1 3 4 5 16 17
K Rp K Rp K Rp K Rp Rp Rp K Rp K Rp K %
1.02.05.2.01.0001 Peningkatan Upaya Promosi Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan 1.200.000.000 148.813.900 1.025.000.000 1.013.723.300 1.438.700 1.015.162.000 1.015.162.000 | 600 84,6




Terlaksananya Peningkatan Jumlah Dokumen Promosi 12 12 600
Upaya Promosi Kesehatan, Kesehatan, Advokasi, Kemitraan dan
Advokasi, Kemitraan dan Pemberdayaan Masyarakat
Pemberdayaan Masyarakat (Dokumen)
1.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat dalam rangka Promotif Preventif Tingkat Daerah 1.250.000.000 193.649.450 25.000.000 5.125.000 9.896.100 15.021.100 15.021.100| 200 1,2
Kabupaten/Kota
Meningkatnya Penduduk Jumlah Dokumen Hasil 4 4 200
Menerapkan Perilaku Hidup Penyelenggaraan Promosi
Sehat Kesehatan dan Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat (Dokumen)
1.02.05.2.02.0001 Penyelenggaraan Promosi Kesehatan dan Gerakan Hidup Bersih dan 1.250.000.000 193.649.450 25.000.000 5.125.000 9.896.100 15.021.100 15.021.100| 200 1,2
Sehat
Terselenggaranya Promosi Jumlah Dokumen Hasil 4 4 200
Kesehatan dan Gerakan Penyelenggaraan Promosi
Hidup Bersih dan Sehat Kesehatan dan Gerakan Hidup
Bersih dan Sehat (Dokumen)
1.02.05.2.03 Pengembangan dan Pelaksanaan Upaya Kesehatan Bersumber Daya 725.000.000 102.600.000 2.720.000 - - - - 0 0
Masyarakat (UKBM) Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
Meningkatnya Posyandu Siklus | Jumlah Dokumen Hasil Bimbingan 1 1 0
Hidup yang Aktif Teknis dan Supervisi Upaya
Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) (Dokumen)
1.02.05.2.03.0001 Bimbingan Teknis dan Supervisi Pengembangan dan Pelaksanaan 725.000.000 102.600.000 2.720.000 - - - - 0 0
Upaya Kesehatan Bersumber Daya Masyarakat (UKBM)
Terlaksananya Bimbingan Jumlah Dokumen Hasil Bimbingan 1 1 0
Teknis dan Supervisi Upaya Teknis dan Supervisi Upaya
Kesehatan Bersumber Daya | Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) Masyarakat (UKBM) (Dokumen)
JUMLAH 1.589.823.131.211 274.778.671.719 241.284.046.728 39.128.044.848 63.896.569.965 103.024.614.813 103.024.614.813
Rata-rata capaian kinerja (%) 143,46 6,48
. . Sangat | Sangat
Predikat kinerja tinggi | Rendah
Faktor pendorong keberhasilan kinerja Optimalisasi Pelayanan Dasar & Jaminan Kesehatan: Beberapa indikator pelayanan publik dan pemenuhan hak dasar masyarakat tercapai dengan baik, seperti program Pengelolaan Jaminan Kesehatan Masyarakat yang mampu merealisasikan target fisik dokumen hingga 50% pada Triwulan II;
Realisasi Tertarget pada Administrasi Kepegawaian & Umum: Pengelolaan administrasi internal, khususnya pada pendataan kepegawaian serta penyediaan logistik kantor, rapat koordinasi, dan pemenuhan kebutuhan dasar operasional/penunjang urusan daerah berjalan sesuai tahapan target Triwulan Il dengan capaian fisik rata-rata mencapai 33,33% hingga 50%;
Ketaatan Penyerahan Dokumen Rutin: Penyusunan dokumen perencanaan penunjang seperti dokumen keuangan berkala (bulanan/triwulanan) terlaksana tepat waktu dengan persentase capaian kinerja fisik yang memenuhi target antara 33,33% hingga 50% pada pertengahan tahun berjalan.
Faktor penghambat pencapaian kinerja Sub-kegiatan strategis seperti Pembangunan Puskesmas dan Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya baru mencatatkan realisasi keuangan di bawah 1%.
Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya Akselerasi Rehabilitasi Fisik: Segera mengeksekusi proyek fisik pembangunan/rehabilitasi Puskesmas dan fasilitas kesehatan pembantu yang sempat tertunda pada Triwulan II.
Tindak lanjut yang diperlukan dalam RENJA-SKPD berikutnya Rasionalisasi Anggaran dan Penjadwalan Proyek Fisik: Melakukan penyesuaian/rasionalisasi target anggaran operasional dan belanja modal di Renja berikutnya agar lebih realistis terhadap kapasitas pelaksanaan teknis, terutama dalam meminimalisir penumpukan realisasi fisik di akhir tahun anggaran.

Sumber data: e-Dalev SIPD
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2.2 Analisis Hasil Pengendalian Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah sampai dengan Triwulan II Tahun 2026

Berdasarkan hasil evaluasi pengendalian pelaksanaan Rencana
Kerja (Renja) Dinas Kesehatan Kabupaten Sumedang, capaian sampai
dengan Triwulan II Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

a. Capaian Realisasi Anggaran: Realisasi kinerja dan anggaran Renja
SKPD yang dievaluasi mencapai Rp103.024.614.813 dari target
tahun berjalan sebesar Rp241.284.046.728. Persentase tingkat
capaian realisasi anggaran terhadap keseluruhan target Rencana
Strategis (Renstra) s/d tahun 2025 tercatat sebesar 6,48%.

b. Faktor Pendorong Keberhasilan: Terdapat tiga faktor pendorong
utama kinerja pada Triwulan II, yaitu optimalisasi pelayanan dasar
dan jaminan kesehatan, realisasi tertarget pada administrasi
kepegawaian dan umum, serta ketaatan penyerahan dokumen
rutin. Pelayanan dasar seperti pengelolaan Jaminan Kesehatan
Masyarakat mampu merealisasikan target dokumen fisik hingga
50% pada Triwulan II. Pengelolaan administrasi internal dan
pemenuhan kebutuhan operasional juga berjalan sesuai target
dengan capaian fisik rata-rata 33,33% hingga 50% pada
pertengahan tahun berjalan.

c. Faktor Penghambat Pencapaian: Hambatan utama kinerja
terdapat pada sub-kegiatan strategis infrastruktur fisik.
Pelaksanaan proyek seperti Pembangunan Puskesmas dan
Pembangunan Fasilitas Kesehatan Lainnya baru mencatatkan

realisasi keuangan di bawah 1%.
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2.3 Penentuan Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Merujuk pada evaluasi kinerja triwulanan serta tinjauan data
layanan kesehatan, beberapa isu penting yang harus diakomodasi dan
ditindaklanjuti dalam dokumen Renja Perubahan Tahun 2026 meliputi:
a. Keterlambatan Eksekusi Proyek Fisik Infrastruktur Kesehatan:

Diperlukan akselerasi terhadap eksekusi proyek fisik, khususnya
pembangunan dan rehabilitasi Puskesmas serta fasilitas kesehatan
pembantu yang pelaksanaannya sempat tertunda pada Triwulan II.
Dalam kerangka penyusunan Renja berikutnya, perlu dilakukan
rasionalisasi atau penyesuaian target anggaran operasional dan
belanja modal agar lebih realistis terhadap kapasitas pelaksanaan
teknis. Langkah perbaikan ini sangat krusial guna meminimalisir
penumpukan beban realisasi fisik di akhir tahun anggaran.

b. Pengendalian Kasus Kematian Ibu dan Balita (AKI dan AKABA):
Berdasarkan data laporan pada Semester I (Triwulan I dan II) tahun
2026, telah tercatat akumulasi sebanyak 4 kasus kematian ibu
serta 98 kasus kematian balita (57 kasus pada Triwulan [ dan 41
kasus pada Triwulan II). Khusus untuk mortalitas balita, realisasi
kumulatif pada Semester I ini telah menyentuh angka 15,64 per
1.000 Kelahiran Hidup (KH), dengan rincian 18,10 pada Triwulan I
dan 13,16 pada Triwulan II. Hal ini menunjukkan bahwa angka
kematian balita telah melampaui batas toleransi target tahunan. Di
sisi lain, temuan 4 kasus kematian ibu juga memberikan sinyal
urgensi pada manajemen kegawatdaruratan obstetri. Kondisi ini
menuntut Dinas Kesehatan untuk segera melakukan evaluasi

mendalam terkait penyebab spesifik kematian terbanyalk,
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mengoptimalkan audit maternal perinatal (AMP), serta memperkuat
intervensi langsung seperti penanganan kegawatdaruratan
neonatal, optimalisasi pemeriksaan kehamilan (ANC), dan

penguatan sistem rujukan balita sakit dari fasilitas tingkat pertama.
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BAB III
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT
DAERAH

Penyusunan Rencana Kerja dan Pendanaan Dinas Kesehatan
Kabupaten Sumedang Tahun 2026 pada Perubahan Renja ini
merupakan penyesuaian terhadap dinamika kebutuhan pelayanan
kesehatan masyarakat, arah kebijakan pembangunan daerah yang
tertuang dalam Peraturan Bupati Sumedang Nomor 31 Tahun 2026
tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Sumedang Nomor 26 Tahun
2025 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten
Sumedang Tahun 2026, serta hasil evaluasi kinerja pelayanan hingga
Triwulan II Tahun 2026.

Perubahan rencana kerja dan pendanaan ini dirumuskan untuk
menjamin efektivitas, efisiensi, dan akuntabilitas penyelenggaraan
urusan pemerintahan bidang kesehatan. Rencana kerja ini mencakup
usulan program, kegiatan, dan sub-kegiatan, baik yang mengalami
penyesuaian/perubahan (seperti pergeseran anggaran,
penambahan/pengurangan pagu pendanaan, perbaikan indikator,
maupun penyesuaian target) maupun yang tidak mengalami
perubahan dari perencanaan awal.

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Kesehatan
Kabupaten Sumedang, sasaran prioritas diarahkan pada peningkatam
mutu dan aksesibilitas pelayanan kesehatan primer serta rujukan,
penurunan angka kematian ibu dan balita, penanggulangan stunting,

pengendalian penyakit menular dan tidak menular, hingga pemenuhan
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sarana, prasarana, dan SDM kesehatan di seluruh wilayah Kabupaten
Sumedang.

Lokasi pelaksanaan kegiatan terdistribusi secara proposional,
mencakup UPTD Puskesmas, hingga fasilitas pelayanan kesehatan
masyarakat yang tersebar di 26 kecamatan se-Kabupaten Sumedang.
Kelompok sasaran penerima manfaat meliputi seluruh lapisan
masyarakat Kabupaten Sumedang, dengan fokus khusus pada
kelompok rentan (ibu hamil, bayi, balita, lansia, dan masyarakat
berpenghasilan rendah) serta para tenaga kesehatan selaku penunjang
layanan.

Seluruh rumusan program, kegiatan, dan sub-kegiatan beserta
kebutuhan pendanaannya diintegrasikan dan diselaraskan melalui
Sistem Informasi Pemerintahan Daerah Republik Indonesia (SIPD-RI)
guna memastikan sinkronisasi antara dokumen perencanaan dan

penganggaran.
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TABEL 3.1

PERUBAHAN RENCANA KERJA SATUAN PERANGKAT DAERAH

DINAS KESEHATAN KAB. SUMEDANG

TAHUN 2026

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:ESIET REALISASI PEﬁI;mN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
URUSAN/PROGRAM/ CAPAIAN KELOMPOK DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.0.00.0.00.01.0000 Dinas Kesehatan 258.871.034.664,00 239.039.034.618,00 258.789.125.665,00 -81.908.999,00 256.253.806.714,00
1 URUSAN PEMERINTAHAN 258.871.034.664,00 239.039.034.618,00 258.789.125.665,00 -81.908.999,00 256.253.806.714,00
WAUJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
1.02 URUSAN PEMERINTAHAN 258.871.034.664,00 239.039.034.618,00 258.789.125.665,00 -81.908.999,00 256.253.806.714,00
BIDANG KESEHATAN
1. 1.02.01 PROGRAM PENUNJANG Nilai SAKIP Perangkat 91 Niai 91 Niai 157.727.405.013,00 156.227.987.618,00 156.512.987.618,00 -1.214.417.395,00 Dinkes dan 174.678.806.714,00
URUSAN PEMERINTAHAN | Daerah 91 Nilai 91 Nilai Puskesmas
DAERAH Pegawai Dinkes
KABUPATEN/KOTA
1.02.01.2.01 Perencanaan, Jumlah Laporan Penyusunan 6 Dokumen | 6 Dokumen 245.308.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 -145.308.000,00 282.000.000,00
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan,
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
1.02.01.2.01.0009 Pelaksanaan Pengumpulan Jumlah Data Statistik 35 Data 35 Data 30.000.000,00 0,00 0,00 -30.000.000,00 | Kab. Sumedang, DANA BAGI Memperkuat Penguatan Sumber 30.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Data Statistik Sektoral Sektoral Daerah yang Telah Sumedang HASIL (DBH) pembangunan Daya Manusia
Daerah Dikumpulkan dan Diperiksa Selatan, sumber daya Berkualitas dan
Lingkup Perangkat Daerah Kotakulon manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.01.2.05 Administrasi Kepegawaian Jumlah Laporan Administrasi 12 Laporan | 12 Laporan 45.000.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00 -37.000.000,00 180.000.000,00
Perangkat Daerah Kepegawaian Perangkat
Daerah
1.02.01.2.05.0010 Sosialisasi Peraturan Jumlah Orang yang 20 Orang 20 Orang 15.000.000,00 0,00 0,00 -15.000.000,00 | Kab.Sumedang, | DANA BAGI Memperkuat Penguatan Sumber 80.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Perundang-Undangan Mengikuti Sosialisasi Sumedang HASIL (DBH) pembangunan Daya Manusia
Peraturan Selatan, sumber daya Berkualitas dan
Perundang-Undangan Kotakulon manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.01.2.05.0011 Bimbingan Teknis Jumlah Orang yang 20 Orang 20 Orang 15.000.000,00 0,00 0,00 -15.000.000,00 | Kab.Sumedang, | DANA BAGI Memperkuat Penguatan Sumber 80.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Implementasi Peraturan Mengikuti Bimbingan Teknis Sumedang HASIL (DBH) pembangunan Daya Manusia
Perundang-Undangan Implementasi Peraturan Selatan, sumber daya Berkualitas dan
Perundang-Undangan Kotakulon manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
[ Meningkatnya Nilai Sakip Perangkat 92 90.15 90.52 157.667.405.013,00 156.227.987.618,00 156.512.987.618,00 -1.154.417.395,00 91 174.488.806.714,00
akuntabilitas kinerja Daerah
Perangkat Daerah |
1.02.01.2.01 Perencanaan, Jumlah Laporan Penyusunan 6 Dokumen | 6 Dokumen 245.308.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 -145.308.000,00 282.000.000,00
Penganggaran, dan Evaluasi | Perencanaan,
Kinerja Perangkat Daerah Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
1.02.01.2.01.0001 Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 2 Dokumen | 2 Dokumen 52.710.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 -27.710.000,00 | Kab.Sumedang, | DANA BAGI Memperkuat Penguatan Sumber 58.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Sumedang HASIL (DBH) pembangunan Daya Manusia
Daerah Daerah Selatan, sumber daya Berkualitas dan
Kotakulon manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.01.2.01.0002 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen 2 Dokumen | 2 Dokumen 14.069.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00 -6.069.000,00 | Kab. Sumedang, DANA BAGI Memperkuat Penguatan Sumber 16.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Dokumen RKA-SKPD RKA-SKPD dan Laporan Sumedang HASIL (DBH) pembangunan Daya Manusia
Hasil Koordinasi Penyusunan Selatan, sumber daya Berkualitas dan
Dokumen RKA-SKPD Kotakulon manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.01.2.01.0003 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan 2 Dokumen | 2 Dokumen 8.789.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 -3.789.000,00 | Kab. Sumedang, DANA BAGI Memperkuat Penguatan Sumber 10.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Dokumen Perubahan RKA-SKPD dan Laporan Sumedang HASIL (DBH) pembangunan Daya Manusia
RKA-SKPD Hasil Koordinasi Penyusunan Selatan, sumber daya Berkualitas dan
Dokumen Perubahan Kotakulon manusia (SDM), Berdaya Saing
RKA-SKPD sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

SEBELUM

SESUDAH

RKPD 2026

APBD 2026

RKPD PERUBAHAN 2026

Bertambah/Berkurang (10-12)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

2

3

4

8

9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

1.02.01.2.01.0004

Koordinasi dan Penyusunan
DPA-SKPD

Jumlah Dokumen DPA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKPD

1 Dokumen

1 Dokumen

6.710.000,00

4.000.000,00

4.000.000,00

-2.710.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

8.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.01.0005

Koordinasi dan Penyusunan
Perubahan DPA- SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

1 Dokumen

1 Dokumen

8.030.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

-3.030.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

10.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.01.0006

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

Jumlah Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD

10 Laporan

10 Laporan

45.000.000,00

15.000.000,00

15.000.000,00

-30.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

60.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.01.0007

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

1 Laporan

1 Laporan

20.000.000,00

8.000.000,00

8.000.000,00

-12.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

20.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.01.0010

Pelaksanaan Forum
Perangkat Daerah
Berdasarkan Bidang Urusan
yang Diampu dalam Rangka
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Jumlah Berita Acara Hasil
Forum Perangkat Daerah
Berdasarkan Bidang Urusan
yang Diampu dalam Rangka
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

1 Berita
Acara

1 Berita
Acara

30.000.000,00

30.000.000,00

30.000.000,00

0,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

40.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.01.0011

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Urusan Selain
Renstra PD dan Renja PD

Jumlah Dokumen
Perencanaan Urusan Selain
Renstra PD dan Renja PD
yang disusun

6 Dokumen

6 Dokumen

30.000.000,00

0,00

0,00

-30.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

30.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

12
Dokuemn

12
Dokuemn

155.092.097.013,00

154.483.840.909,00

154.483.840.909,00

-608.256.104,00

170.561.806.714,00

1.02.01.2.02.0001

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

1600 Orang
/bulan

1600 Orang
/bulan

154.947.097.013,00

154.474.321.909,00

154.474.321.909,00

-472.775.104,00

Kab. Sumedang,
Semua
Kecamatan,
Semua Kel/Desa

PENDAPATAN
ASLI DAERAH
(PAD)

DANA ALOKASI
UMUM (DAU)
DAU YANG
DITENTUKAN P
ENGGUNAANN
YA BIDANG
KESEHATAN

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

170.441.806.714,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0003

Pelaksanaan Penatausahaan
dan

Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi
Keuangan SKPD

12
Dokumen

12
Dokumen

25.000.000,00

4.519.000,00

4.519.000,00

-20.481.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

30.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2024

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2025

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET 2026

PAGU INDIKATIF (Rp)

SEBELUM

SESUDAH

RKPD 2026

APBD 2026

RKPD PERUBAHAN 2026

Bertambah/Berkurang (10-12)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2027

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT
DAERAH
PENANGGUNG
JAWAB

2

3

4

8 9

10

1

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

1.02.01.2.02.0004

Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

Jumlah Dokumen Koordinasi
dan Pelaksanaan Akuntansi
SKPD

1 Dokumen

1 Dokumen

30.000.000,00

0,00

0,00

-30.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

30.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0005

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

1 Laporan

1 Laporan

30.000.000,00

0,00

0,00

-30.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

30.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0006

Pengelolaan dan Penyiapan
Bahan Tanggapan
Pemeriksaan

Jumlah Dokumen Bahan
Tanggapan Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut Pemeriksaan

1 Dokumen

1 Dokumen

30.000.000,00

0,00

0,00

-30.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

0,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.02.0007

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran
SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan/Triwulana
n/Semesteran SKPD

12 Laporan

12 Laporan

30.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

-25.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

30.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.03

Administrasi Barang Milik
Daerah pada Perangkat
Daerah

Jumlah Laporan administrasi
Barang milik daerah pada
perangkat daerah

12 Laporan

12 Laporan

125.000.000,00

16.000.000,00

16.000.000,00

-109.000.000,00

205.000.000,00

1.02.01.2.03.0001

Penyusunan Perencanaan
Kebutuhan Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah Rencana Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD

1 Dokumen

1 Dokumen

20.000.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

-18.500.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

35.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.03.0002

Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah Dokumen
Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

1 Dokumen

1 Dokumen

20.000.000,00

0,00

0,00

-20.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

35.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.03.0004

Pembinaan, Pengawasan,
dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan, Pengawasan,
dan Pengendalian Barang
Milik Daerah pada SKPD

12 Laporan

12 Laporan

20.000.000,00

0,00

0,00

-20.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

35.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.03.0005

Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD

Jumlah Laporan Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada
SKPD

12 Laporan

12 Laporan

25.000.000,00

9.500.000,00

9.500.000,00

-15.500.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

35.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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4

8

9
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1
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19

20

21

1.02.01.2.03.0006

Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

Jumlah Laporan
Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

12 Laporan

12 Laporan

20.000.000,00

5.000.000,00

5.000.000,00

-15.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

35.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.03.0007

Pemanfaatan Barang Milik
Daerah SKPD

Jumlah Dokumen Hasil
Pemanfaatan Barang Milik
Daerah SKPD

1 Dokumen

1 Dokumen

20.000.000,00

0,00

0,00

-20.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

30.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.05

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah

12 Laporan

12 Laporan

45.000.000,00

8.000.000,00

8.000.000,00

-37.000.000,00

180.000.000,00

1.02.01.2.05.0003

Pendataan dan Pengolahan
Administrasi Kepegawaian

Jumlah Dokumen Pendataan
dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian

12
Dokumen

12
Dokumen

15.000.000,00

8.000.000,00

8.000.000,00

-7.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

20.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Administrasi
Umum Perangkat Daerah

12 Laporan

12 Laporan

405.000.000,00

143.444.201,00

148.444.201,00

-256.555.799,00

610.000.000,00

1.02.01.2.06.0002

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

1 Paket

1 Paket

50.000.000,00

18.830.000,00

18.830.000,00

-31.170.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

120.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0003

Penyediaan Peralatan
Rumah Tangga

Jumlah Paket Peralatan
Rumah Tangga yang
Disediakan

1 Paket

1 Paket

20.000.000,00

8.398.300,00

8.398.300,00

-11.601.700,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

40.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0004

Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

1 Paket

1 Paket

50.000.000,00

30.000.000,00

30.000.000,00

-20.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

120.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0005

Penyediaan Barang Cetakan
dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang
Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan

1 Paket

1 Paket

30.000.000,00

9.489.901,00

9.489.901,00

-20.510.099,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

70.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0006

Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

1 Dokumen

1 Dokumen

10.000.000,00

7.000.000,00

7.000.000,00

-3.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

30.000.000,00

DINAS KESEHATAN
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NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN/PROGRAM/
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN
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KEGIATAN / SUB
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AKHIR
PERIODE
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OPD
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PAGU INDIKATIF (Rp)
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KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
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2

3

4

8

9
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1
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14

15
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17
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19

20
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1.02.01.2.06.0009

Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

12 Laporan

12 Laporan

200.000.000,00

69.726.000,00

74.726.000,00

-125.274.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

150.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.06.0011

Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada
SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

1 Dokumen

1 Dokumen

45.000.000,00

0,00

0,00

-45.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

80.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.07

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Jumlah Laporan Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

12 Laporan

12 Laporan

150.000.000,00

125.000.000,00

125.000.000,00

-25.000.000,00

330.000.000,00

1.02.01.2.07.0009

Pengadaan Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

Jumlah Unit Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Disediakan

1 Unit

1 Unit

150.000.000,00

125.000.000,00

125.000.000,00

-25.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

330.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.08

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

12 Laporan

12 Laporan

865.000.000,00

851.702.508,00

931.702.508,00

66.702.508,00

1.420.000.000,00

1.02.01.2.08.0002

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

12 Laporan

165.000.000,00

129.234.000,00

139.234.000,00

-25.766.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

320.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.08.0004

Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

12 Laporan

12 Laporan

700.000.000,00

722.468.508,00

792.468.508,00

92.468.508,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

1.100.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

12 Laporan

12 Laporan

800.000.000,00

500.000.000,00

700.000.000,00

-100.000.000,00

1.090.000.000,00

1.02.01.2.09.0002

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya

15 Unit

17 Unit

200.000.000,00

200.000.000,00

200.000.000,00

0,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

420.000.000,00

DINAS KESEHATAN

1.02.01.2.09.0006

Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara

10 Unit

10 Unit

100.000.000,00

0,00

0,00

-100.000.000,00

Kab. Sumedang,
Sumedang
Selatan,
Kotakulon

DANA BAGI
HASIL (DBH)

Memperkuat
pembangunan
sumber daya
manusia (SDM),
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

Penguatan Sumber
Daya Manusia
Berkualitas dan
Berdaya Saing

120.000.000,00

DINAS KESEHATAN

SIPD-RI: dicetak pada 20 Agustus 2026 15:28 | Penetapan - Penetapan Perubahan RKPD Tahun 2026 | Terkunci



PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM/ AKHIR CAPAIAN
NO KODE Akl flrloisiz iy KEGIATAN / SUB PERIODE Selbl TARGET RENJA el DpEs L
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.01.2.09.0009 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit 1 Unit 500.000.000,00 300.000.000,00 500.000.000,00 0,00 | Kab.Sumedang, | DANA BAGI Memperkuat Penguatan Sumber 550.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Sumedang HASIL (DBH) pembangunan Daya Manusia
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi Selatan, sumber daya Berkualitas dan
Kotakulon manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

2. 1.02.02 PROGRAM PEMENUHAN Cakupan pelayanan 171 171 99.993.629.651,00 78.479.497.000,00 97.255.529.046,00 -2.738.100.605,00 Dinkes dan 78.705.000.000,00
UPAYA KESEHATAN kesehatan dasar 90 100 Puskesmas
PERORANGAN DAN masyarakat 24 24 Dinkes dan Rumah
UPAYA KESEHATAN Persentase Fasilitas 67 Jumlah | 67 Jumlah Sakit
MASYARAKAT Layanan Kesehatan yang Persen Persen Masyarakat

sesuai standar Jumlah Jumlah
Jumah Kasus Kematian Persen Persen
Bayi Per Tahun 24 171
Jumlah Kasus Kematian 100 24
Ibu per Tahun (IUP) 171 100
Cakupan pelayanan 67 Jumlah | 67 :Jumlah
kesehatan dasar Persen Jumlah
masyarakat Jumlah Persen
Persentase Fasilitas Persen Persen
Layanan Kesehatan yang 24 90
sesuai standar 67 67
Jumlah Kasus Kematian 90 17
Ibu per Tahun (IUP) 17 24 Persen
Jumah Kasus Kematian Jumlah Persen
Bayi Per Tahun Persen Jumlah
Jumah Kasus Kematian Persen Jumlah
Bayi Per Tahun Jumlah 90
Cakupan Pelayanan 67 67
Kesehatan Penyakit 24 24
menular 171 171 Persen
Jumlah Kasus Kematian 100 Persen | Persen
Ibu per Tahun (IUP) Jumlah Jumlah
Persentase Fasilitas :Jumlah Jumlah
Layanan Kesehatan yang Persen
sesuai standar
Jumah Kasus Kematian
Bayi Per Tahun
Jumlah Kasus Kematian
Ibu per Tahun (IUP)
Cakupan Pelayanan
Kesehatan Penyakit
menular
Persentase Fasilitas
Layanan Kesehatan yang
sesuai standar
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan 1 Unit 1 Unit 29.050.000.000,00 12.923.155.000,00 10.752.665.000,00 -18.297.335.000,00 17.050.000.000,00
Pelayanan Kesehatan untuk | Lainnya yang Dibangun 60 Persen 60 Persen
UKM dan UKP Kewenangan | Persentase Fasilitas
Daerah Kabupaten/Kota Pelayanan Kesehatan yang
memenuhi sarana sesuai
standar
1.02.02.2.01.0002 Pembangunan Puskesmas Jumlah Pusat Kesehatan 1 Unit 1 Unit 5.200.000.000,00 5.000.000.000,00 5.000.000.000,00 -200.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DBH CUKAI - Penguatan Sumber 0,00 | DINAS KESEHATAN
Masyarakat (Puskesmas) Cimanggung, HASIL Daya Manusia
yang Dibangun Semua Kel/Desa | TEMBAKAU Berkualitas dan
(CHT) Berdaya Saing
1.02.02.2.01.0003 Pembangunan Fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan 1 Unit 1 Unit 750.000.000,00 1.275.000.000,00 1.275.000.000,00 525.000.000,00 | Kab. Sumedang, DBH CUKAI Memperkuat Penguatan Sumber 0,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Lainnya Lainnya yang Dibangun Sumedang HASIL pembangunan Daya Manusia
Selatan, TEMBAKAU sumber daya Berkualitas dan
Margamekar (CHT) manusia (SDM), Berdaya Saing
DAU YANG sains, teknologi,
DITENTUKAN P | pendidikan,
ENGGUNAANN kesehatan, prestasi
YA BIDANG olahraga, kesetaraan
KESEHATAN gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.01.0007 Pengembangan Fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan 1 Unit 2 Unit 700.000.000,00 250.000.000,00 250.000.000,00 -450.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Lainnya Lainnya yang Ditingkatkan Sumedang DITENTUKAN P pembangunan Daya Manusia
Sarana, Prasarana, Alat Selatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Kesehatan dan SDM agar Regolwetan YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
Sesuai Standar KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.01.0009 Rehabilitasi dan Jumlah Sarana, Prasarana 4 Unit 4 Unit 7.000.000.000,00 0,00 0,00 -7.000.000.000,00 | Kab. Sumedang, | - Memperkuat Penguatan Sumber 3.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pemeliharaan Puskesmas dan Alat Kesehatan yang Semua pembangunan Daya Manusia
Telah Dilakukan Rehabilitasi Kecamatan, sumber daya Berkualitas dan
dan Pemeliharaan Oleh Semua Kel/Desa manusia (SDM), Berdaya Saing
Puskesmas sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.01.0010 Rehabilitasi dan Jumlah Sarana , Prasarana 6 Unit 6 Unit 1.600.000.000,00 0,00 0,00 -1.600.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DBH CUKAI Memperkuat Penguatan Sumber 1.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pemeliharaan Fasilitas dan Alat Kesehatan yang Semua HASIL pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Lainnya Telah Dilakukan Rehabilitasi Kecamatan, TEMBAKAU sumber daya Berkualitas dan
dan Pemeliharaan oleh Semua Kel/Desa | (CHT) manusia (SDM), Berdaya Saing
Fasilitas Kesehatan Lainnya sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE e SANEROERAN. KEGIATAN / SUB PERIODE A a TARGET RENJA CLOMDS DARR
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.02.2.01.0014 Pengadaan Alat Jumlah Alat Kesehatan/Alat 35 Unit 69 Unit 2.000.000.000,00 800.000.000,00 800.000.000,00 -1.200.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DBH CUKAI Memperkuat Penguatan Sumber 2.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan/Alat Penunjang Penunjang Medik Fasilitas Semua HASIL pembangunan Daya Manusia
Medik Fasilitas Pelayanan Pelayanan Kesehatan yang Kecamatan, TEMBAKAU sumber daya Berkualitas dan
Kesehatan Disediakan Semua Kel/Desa | (CHT) manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan kepesertaan 100 Persen | 100 Persen 70.043.629.651,00 65.291.342.000,00 86.237.864.046,00 16.194.234.395,00 60.305.000.000,00
Kesehatan untuk UKM dan jaminan kesehatan nasional 1 Dokumen | 1 Dokumen
UKP Rujukan Tingkat Daerah | (IUP) 60 Persen 60 Persen
Kabupaten/Kota Jumlah Dokumen Fasiitasi 96,5 96,5
Layanan Kesehatan Persen Persen
Persentase Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Yang
Memberikan Pelayanan
Sesuai Standar
Persentase pelayanan
kesehatan balita sesuai
standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan bayi baru lahir
sesuai standar (IKK)
Persentase pelayanan
kesehatan ibu bersalin
sesuai standar (IKK)
Persentase pelayanan
kesehatan ibu hamil sesuai
standar (IKK)
Persentase pelayanan
kesehatan orang dengan
gangguan jiwa berat sesuai
standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan orang dengan
risiko terinfeksi virus yang
melemahkan daya tahan
tubuh manusia (Human
Immunodeficiency Virus)
sesuai standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan orang terduga
tuberkulosis sesuai standar
(IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan pada usia
pendidikan dasar sesuai
standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan pada usia
produktif sesuai standar
(IKK)
Persentase pelayanan
kesehatan penderita diabetes
melitus sesuai standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan penderita
hipertensi sesuai standar
(IKK)
Persentase warga negara
usia 60 tahun ke atas
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(IKK)
1.02.02.2.02.0006 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk Usia 439136 754573 350.000.000,00 125.000.000,00 128.000.000,00 -222.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 550.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan pada Usia Produktif yang Mendapatkan Orang Orang Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Produktif Pelayanan Kesehatan Sesuai Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0007 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penduduk Usia 199345 168869 350.000.000,00 75.000.000,00 75.000.000,00 -275.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 450.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan pada Usia Lanjut | Lanjut yang Mendapatkan Orang Orang Semua DITENTUKAN P | pembangunan Daya Manusia
Pelayanan Kesehatan Sesuai Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0008 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita Hipertensi 129225 93978 400.000.000,00 125.000.000,00 128.000.000,00 -272.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 450.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Penderita yang Mendapatkan Orang Orang Semua DITENTUKAN P | pembangunan Daya Manusia
Hipertensi Pelayanan Kesehatan Sesuai Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0009 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Penderita Diabetes 27642 20883 350.000.000,00 125.000.000,00 128.000.000,00 -222.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Penderita Melitus yang Mendapatkan Orang Orang Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Diabetes Melitus Pelayanan Kesehatan Sesuai Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE e SANEROERAN. KEGIATAN / SUB PERIODE A a TARGET RENJA CLOMDS DARR
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.02.2.02.0013 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 250.000.000,00 25.000.000,00 25.000.000,00 -225.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan bagi Penduduk Pengelolaan Pelayanan Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
pada Kondisi Kejadian Luar Kesehatan bagi Penduduk Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Biasa (KLB) pada Kondisi Kejadian Luar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
Biasa (KLB) Sesuai Standar KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0016 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 6 Dokumen | 6 Dokumen 150.000.000,00 50.000.000,00 53.000.000,00 -97.000.000,00 | Kab.Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Kerja dan Pengelolaan Pelayanan Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Olahraga Kesehatan Kerja dan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Olahraga Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0019 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 2 Dokumen | 2 Dokumen 100.000.000,00 0,00 0,00 -100.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DANA ALOKASI | Memperkuat Penguatan Sumber 300.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Tradisional, Pengelolaan Pelayanan Semua UMUM (DAU) pembangunan Daya Manusia
Akupuntur, Asuhan Mandiri, Kesehatan Tradisional, Kecamatan, sumber daya Berkualitas dan
dan Tradisional Lainnya Akupuntur, Asuhan Mandiri Semua Kel/Desa manusia (SDM), Berdaya Saing
dan Tradisional Lainnya sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0026 Pengelolaan Jaminan Jumlah Dokumen Hasil 12 12 58.068.384.500,00 56.784.000.000,00 73.201.091.047,00 15.132.706.547,00 | Kab. Sumedang, | DBH CUKAI Memperkuat Penguatan Sumber 45.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Masyarakat Pengelolaan Jaminan Dokumen Dokumen Semua HASIL pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Masyarakat Kecamatan, TEMBAKAU sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | (CHT) manusia (SDM), Berdaya Saing
DAU YANG sains, teknologi,
DITENTUKAN P | pendidikan,
ENGGUNAANN kesehatan, prestasi
YA BIDANG olahraga, kesetaraan
KESEHATAN gender, serta
PENDAPATAN penguatan peran
BAGI HASIL perempuan, pemuda
PAJAK ROKOK (generasi milenial
BANTUAN dan generasi Z), dan
KEUANGAN penyandang
KHUSUS DARI disabilitas.
PEMERINTAH
DAERAH
PROVINSI
1.02.02.2.02.0028 Pengambilan dan Pengiriman | Jumlah Spesimen Penyakit - 1 Paket 0,00 0,00 772.905.000,00 772.905.000,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON - Pertumbuhan 0,00 | DINAS KESEHATAN
Spesimen Penyakit Potensial | Potensial Kejadian Luar Semua FISIK-DANA Ekonomi Inklusif
KLB ke Laboratorium Biasa (KLB) ke Laboratorium Kecamatan, BOK-BOK yang ditunjang
Rujukan/Nasional Rujukan/Nasional yang Semua Kel/Desa | DINAS-BOK KAB Infrastruktur
Didistribusikan UPATEN/KOTA Berkualitas
1.02.02.2.02.0038 Penyediaan dan Pengelolaan | Jumlah Public Safety Center 1 Unit 1 Unit 1.500.000.000,00 1.000.000.000,00 1.018.000.000,00 -482.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 2.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Sistem Penanganan Gawat (PSC 119) Tersediaan, Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Darurat Terpadu (SPGDT) Terkelolaan dan Terintegrasi Kecamatan, ENGGUNAANN | sumber daya Berkualitas dan
Dengan Rumah Sakit Dalam SemuaKel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
Satu Sistem Penanganan KESEHATAN sains, teknologi,
Gawat Darurat Terpadu pendidikan,
(SPGDT) kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0046 Pengelolaan upaya Jumlah dokumen hasil - 12 0,00 0,00 196.742.000,00 196.742.000,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON - Penguatan Sumber 0,00 | DINAS KESEHATAN
kesehatan Ibu dan Anak pengelolaan upaya Dokumen Semua FISIK-DANA Daya Manusia
kesehatan ibu dan anak Kecamatan, BOK-BOK Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | DINAS-BOK KAB Berdaya Saing
UPATEN/KOTA
1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah Sakit | Jumlah Dokumen Rumah 1 Dokumen | 1 Dokumen 400.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 -300.000.000,00 850.000.000,00
Kelas C, D dan Fasilitas Sakit yang memiliki ijin
Pelayanan Kesehatan operasional
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.04.0004 Penyiapan Perumusan dan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 100.000.000,00 0,00 0,00 -100.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DANA ALOKASI | Memperkuat Penguatan Sumber 250.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pelaksanaan Pelayanan Penyiapan Perumusan dan Semua UMUM (DAU) pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Rujukan Pelaksanaan Pelayanan Kecamatan, sumber daya Berkualitas dan
Kesehatan Rujukan Semua Kel/Desa manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
[ Meningkatnya kualitas Cakupan Pelayanan 100 100 100 21.125.245.151,00 12.845.497.000,00 14.204.790.999,00 -6.920.454.152,00 100 22.155.000.000,00
kesehatan perorangan dan | Kesehatan Penyakit
masyarakat | menular 146 187 185 171
Cakupan Pelayanan 16 21 26 24
Kesehatan Penyakit tidak
menular 79 61 64 67
Jumah Kasus Kematian 94.88
Bayi Per Tahun
Jumlah Kasus Kematian
Ibu per Tahun
Persentase Fasilitas
Layanan Kesehatan yang
sesuai standar
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE e SANEROERAN. KEGIATAN / SUB PERIODE A a TARGET RENJA CLOMDS DARR
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OoPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.02.2.01 Penyediaan Fasilitas Jumlah Fasilitas Kesehatan 1 Unit 1 Unit 29.050.000.000,00 12.923.155.000,00 10.752.665.000,00 -18.297.335.000,00 17.050.000.000,00
Pelayanan Kesehatan untuk | Lainnya yang Dibangun 60 Persen 60 Persen
UKM dan UKP Kewenangan | Persentase Fasilitas
Daerah Kabupaten/Kota Pelayanan Kesehatan yang
memenuhi sarana sesuai
standar
1.02.02.2.01.0023 Pengadaan Obat, Bahan Jumlah Obat, Bahan Habis 1 Paket 1 Paket 11.500.000.000,00 5.170.490.000,00 3.000.000.000,00 -8.500.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 10.000.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Habis Pakai, Bahan Medis Pakai, Bahan Medis Habis Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Habis Pakai,, Vaksin, Pakai, Vaksin, Makanan dan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Makanan dan Minuman di Minuman di Fasilitas Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
Fasilitas Kesehatan Kesehatan yang disediakan KESEHATAN sains, teknologi,
DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOK KAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.01.0026 Distribusi Alat Kesehatan, Jumlah distribusi Alat 1 Paket 1 Paket 300.000.000,00 427.665.000,00 427.665.000,00 127.665.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 700.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Obat, Bahan Habis Pakai, Kesehatan, Obat, Bahan Semua DITENTUKAN P pembangunan Daya Manusia
Bahan Medis Habis Pakai, Habis Pakai, Bahan Medis Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Vaksin, Makanan dan Habis Pakai, Vaksin, Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
Minuman ke Fasilitas Makanan ke Fasilitas KESEHATAN sains, teknologi,
Kesehatan Kesehatan DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOK KAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02 Penyediaan Layanan Cakupan kepesertaan 100 Persen | 100 Persen 70.043.629.651,00 65.291.342.000,00 86.237.864.046,00 16.194.234.395,00 60.305.000.000,00
Kesehatan untuk UKM dan jaminan kesehatan nasional 1 Dokumen | 1 Dokumen
UKP Rujukan Tingkat Daerah | (IUP) 60 Persen 60 Persen
Kabupaten/Kota Jumlah Dokumen Fasiitasi 96,5 96,5
Layanan Kesehatan Persen Persen
Persentase Fasilitas
Pelayanan Kesehatan Yang
Memberikan Pelayanan
Sesuai Standar
Persentase pelayanan
kesehatan balita sesuai
standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan bayi baru lahir
sesuai standar (IKK)
Persentase pelayanan
kesehatan ibu bersalin
sesuai standar (IKK)
Persentase pelayanan
kesehatan ibu hamil sesuai
standar (IKK)
Persentase pelayanan
kesehatan orang dengan
gangguan jiwa berat sesuai
standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan orang dengan
risiko terinfeksi virus yang
melemahkan daya tahan
tubuh manusia (Human
Immunodeficiency Virus)
sesuai standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan orang terduga
tuberkulosis sesuai standar
(IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan pada usia
pendidikan dasar sesuai
standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan pada usia
produktif sesuai standar
(IKK)
Persentase pelayanan
kesehatan penderita diabetes
melitus sesuai standar (IKK)
Persentase Pelayanan
kesehatan penderita
hipertensi sesuai standar
(IKK)
Persentase warga negara
usia 60 tahun ke atas
mendapatkan pelayanan
kesehatan sesuai standar
(IKK)
1.02.02.2.02.0001 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Ibu Hamil yang 14608 11955 2.000.000.000,00 875.000.000,00 881.000.000,00 -1.119.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 1.500.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Ibu Hamil Mendapatkan Pelayanan Orang Orang Semua DITENTUKAN P | pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
SemuaKel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0002 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Ibu Bersalin yang 15561 11955 475.000.000,00 125.000.000,00 125.000.000,00 -350.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 500.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Ibu Bersalin Mendapatkan Pelayanan Orang Orang Semua DITENTUKAN P | pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM/ | areum | REALisasi | PRAKIZASN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
NO KODE e SANEROERAN. KEGIATAN / SUB PERIODE A a TARGET RENJA CLOMDS DARR
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OoPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.02.2.02.0003 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Bayi Baru Lahir yang 15206 11732 350.000.000,00 125.000.000,00 1.512.992.000,00 1.162.992.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 475.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Bayi Baru Lahir Mendapatkan Pelayanan Orang Orang Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOKKAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0004 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Balita yang 66555 55837 1.460.000.000,00 735.000.000,00 738.000.000,00 -722.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 1.500.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Balita Mendapatkan Pelayanan Orang Orang Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Sesuai Standar Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0005 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Anak Usia 163293 166884 400.000.000,00 125.000.000,00 125.000.000,00 -275.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 500.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan pada Usia Pendidikan Dasar yang Orang Orang Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Pendidikan Dasar Mendapatkan Pelayanan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Kesehatan Sesuai Standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0010 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang yang 5572 Orang | 1700 Orang 300.000.000,00 125.000.000,00 125.000.000,00 -175.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Orang dengan Mendapatkan Pelayanan Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Gangguan Jiwa Berat Kesehatan Orang dengan Kecamatan, ENGGUNAANN | sumber daya Berkualitas dan
Gangguan Jiwa Berat Sesuai SemuaKel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
Standar KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0011 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Terduga 30013 21278 350.000.000,00 300.000.000,00 3.297.680.000,00 2.947.680.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Orang Terduga Menderita Tuberkulosis yang Orang Orang Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Tuberkulosis Mendapatkan Pelayanan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Sesuai Standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOK KAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0012 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Orang Terduga 27388 18928 750.000.000,00 325.000.000,00 500.500.000,00 -249.500.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 450.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Orang dengan Menderita HIV yang Orang Orang Semua DITENTUKAN P | pembangunan Daya Manusia
Risiko Terinfeksi HIV Mendapatkan Pelayanan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Sesuai Standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOK KAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0015 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 12 12 500.000.000,00 1.787.342.000,00 0,00 -500.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON Memperkuat Penguatan Sumber 1.200.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Gizi Masyarakat Pengelolaan Pelayanan Dokumen Dokumen Semua FISIK-DANA pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Gizi Masyarakat Kecamatan, BOK-BOK sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | DINAS-BOKKAB | manusia (SDM), Berdaya Saing
UPATEN/KOTA sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0017 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil 7 Dokumen | 7 Dokumen 150.000.000,00 100.000.000,00 2.092.990.000,00 1.942.990.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 450.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Lingkungan Pengelolaan Pelayanan Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Lingkungan Kecamatan, ENGGUNAANN | sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOK KAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0018 Pengelolaan Pelayanan Jumlah Dokumen Hasil - 12 0,00 0,00 454.616.000,00 454.616.000,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON - Penguatan Sumber 0,00 | DINAS KESEHATAN
Promosi Kesehatan Pengelolaan Pelayanan Dokumen Semua FISIK-DANA Daya Manusia
Promosi Kesehatan Kecamatan, BOK-BOK Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | DINAS-BOK KAB Berdaya Saing
UPATEN/KOTA
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE e SANEROERAN. KEGIATAN / SUB PERIODE A a TARGET RENJA CLOMDS DARR
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.02.2.02.0020 Pengelolaan Surveilans Jumlah Dokumen Hasil 12 12 250.000.000,00 100.000.000,00 151.195.000,00 -98.805.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 430.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan Pengelolaan Surveilans Dokumen Dokumen Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOKKAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0025 Pelayanan Kesehatan Jumlah Dokumen Hasil 12 12 290.245.151,00 100.000.000,00 339.953.000,00 49.707.849,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 550.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Penyakit Menular dan Tidak Pelayanan Kesehatan Dokumen Dokumen Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Menular Penyakit Menular dan Tidak Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Menular Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOK KAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0033 Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen 1 Dokumen | 1 Dokumen 200.000.000,00 75.000.000,00 75.000.000,00 -125.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Puskesmas Operasional Pelayanan Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Puskesmas Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0034 Operasional Pelayanan Jumlah Dokumen 1 Dokumen | 1 Dokumen 200.000.000,00 0,00 0,00 -200.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DANA ALOKASI | Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Fasilitas Kesehatan Lainnya Operasional Pelayanan Sumedang UMUM (DAU) pembangunan Daya Manusia
Fasilitas Kesehatan Lainnya Utara, Kotakaler sumber daya Berkualitas dan
manusia (SDM), Berdaya Saing
sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0040 Pengelolaan pelayanan Jumlah orang dengan 2923 Orang | 2923 Orang 250.000.000,00 50.000.000,00 53.000.000,00 -197.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
kesehatan orang dengan Tuberkulosis yang Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Tuberkulosis mendapatkan pelayanan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
kesehatan sesuai standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0041 Pengelolaan pelayanan Jumlah orang dengan HIV 158 Orang | 158 Orang 250.000.000,00 25.000.000,00 28.000.000,00 -222.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
kesehatan orang dengan HIV | (ODHIV) yang mendapatkan Semua DITENTUKAN P | pembangunan Daya Manusia
(ODHIV) pelayanan kesehatan sesuai Kecamatan, ENGGUNAANN | sumber daya Berkualitas dan
standar Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0042 Pengelolaan pelayanan Jumlah orang yang 5 Orang 5 Orang 100.000.000,00 10.000.000,00 12.199.999,00 -87.800.001,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
kesehatan Malaria mendapatkan pelayanan Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
kesehatan malaria Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
DAK NON pendidikan,
FISIK-DANA kesehatan, prestasi
BOK-BOK olahraga, kesetaraan
DINAS-BOK KAB | gender, serta
UPATEN/KOTA penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.02.0048 Pengelolaan Layanan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 250.000.000,00 2.000.000.000,00 0,00 -250.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON - Penguatan Sumber 250.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Imunisasi Pengelolaan Layanan Semua FISIK-DANA Daya Manusia
Imunisasi Kecamatan, BOK-BOK Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | DINAS-BOK KAB Berdaya Saing
UPATEN/KOTA
1.02.02.2.03 Penyelenggaraan Sistem Persentase faslitas 70 Persen 70 Persen 500.000.000,00 165.000.000,00 165.000.000,00 -335.000.000,00 500.000.000,00
Informasi Kesehatan Secara | kesehatan yang sudah
Terintegrasi menyelenggarakan SIK
terintegrasi
1.02.02.2.03.0002 Pengelolaan Sistem Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 500.000.000,00 165.000.000,00 165.000.000,00 -335.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 500.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Informasi Kesehatan Pengelolaan Sistem Semua DITENTUKAN P | pembangunan Daya Manusia
Informasi Kesehatan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE e SANEROERAN. KEGIATAN / SUB PERIODE A a TARGET RENJA CLOMDS DARR
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OoPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.02.2.04 Penerbitan Izin Rumah Sakit | Jumlah Dokumen Rumah 1 Dokumen | 1 Dokumen 400.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 -300.000.000,00 850.000.000,00
Kelas C, D dan Fasilitas Sakit yang memiliki ijin
Pelayanan Kesehatan operasional
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.02.2.04.0001 Pengendalian dan Jumlah Rumah Sakit Kelas 20 Unit 20 Unit 150.000.000,00 0,00 0,00 -150.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DANA ALOKASI | Memperkuat Penguatan Sumber 250.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengawasan serta Tindak C, D dan Fasilitas Pelayanan Semua UMUM (DAU) pembangunan Daya Manusia
Lanjut Pengawasan Kesehatan yang Kecamatan, sumber daya Berkualitas dan
Perizinan Rumah SakitKelas | Dikendalikan, Diawasi dan Semua Kel/Desa manusia (SDM), Berdaya Saing
C, D dan Fasilitas Pelayanan | Ditindaklanjuti Perizinannya sains, teknologi,
Kesehatan Lainnya pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.02.2.04.0003 Peningkatan Mutu Pelayanan | Jumlah Fasilitas Kesehatan 36 Unit 36 Unit 150.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,00 -50.000.000,00 | Kab.Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Fasilitas Kesehatan yang Dilakukan Pengukuran Semua DITENTUKAN P | pembangunan Daya Manusia
Indikator Nasional Mutu Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
(INM) Pelayanan kesehatan Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
3. 1.02.03 PROGRAM PENINGKATAN | Presentase Tenaga 89 Persen | 89 Persen 300.000.000,00 2.408.978.000,00 3.092.317.001,00 2.792.317.001,00 Tenaga Kesehatan 1.220.000.000,00
KAPASITAS SUMBER DAYA| Kesehatan yang memiliki
MANUSIA KESEHATAN standar kompetensi
1.02.03.2.01 Pemberian Izin Praktik Persentase praktek tenaga 75 Persen 75 Persen 100.000.000,00 0,00 0,00 -100.000.000,00 350.000.000,00
Tenaga Kesehatan di kesehatan yang memiliki izin
Wilayah Kabupaten/Kota
1.02.03.2.01.0002 Pembinaan dan Pengawasan | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 100.000.000,00 0,00 0,00 -100.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DANA ALOKASI | Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Tenaga Kesehatan serta Pembinaan dan Pengawasan Semua UMUM (DAU) pembangunan Daya Manusia
Tindak Lanjut Perizinan Tenaga Kesehatan serta Kecamatan, sumber daya Berkualitas dan
Praktik Tenaga Kesehatan Tindak Lanjut Perizinan Semua Kel/Desa manusia (SDM), Berdaya Saing
Praktik Tenaga Kesehatan sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.03.2.02 Perencanaan Kebutuhan dan | Persentasi Fasilitas 93 Persen 93 Persen 100.000.000,00 0,00 684.227.001,00 584.227.001,00 350.000.000,00
Pendayagunaan Sumber Kesehatan yang mempunyai
Daya Manusia Kesehatan SDM Kesehatan sesuai
untuk UKP dan UKM di standar
Wilayah Kabupaten/Kota
1.02.03.2.02.0003 Pembinaan dan Pengawasan | Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 100.000.000,00 0,00 684.227.001,00 584.227.001,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Sumber Daya Manusia Pembinaan dan Pengawasan Semua FISIK-DANA pembangunan Daya Manusia
Kesehatan Sumber Daya Manusia Kecamatan, BOK-BOK sumber daya Berkualitas dan
Kesehatan Semua Kel/Desa | DINAS-BOKKAB | manusia (SDM), Berdaya Saing
UPATEN/KOTA sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.03.2.03 Pengembangan Mutu dan Persentase Tenaga 80 Persen 80 Persen 100.000.000,00 2.408.978.000,00 2.408.090.000,00 2.308.090.000,00 520.000.000,00
Peningkatan Kompetensi Kesehatan yang Profesional
Teknis Sumber Daya dan memenuhi standard
Manusia Kesehatan Tingkat kompetensi
Daerah Kabupaten/Kota
1.02.03.2.03.0001 Pengembangan Mutu dan Jumlah Sumber Daya 500 Orang | 500 Orang 100.000.000,00 2.408.978.000,00 2.408.090.000,00 2.308.090.000,00 | Kab. Sumedang, | DANA ALOKASI | Memperkuat Penguatan Sumber 520.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Peningkatan Kompetensi Manusia Kesehatan Tingkat Semua UMUM (DAU) pembangunan Daya Manusia
Teknis Sumber Daya Daerah Kabupaten/Kota Kecamatan, DAK NON sumber daya Berkualitas dan
Manusia Kesehatan Tingkat yang Ditingkatkan Mutu dan Semua Kel/Desa | FISIK-DANA manusia (SDM), Berdaya Saing
Daerah Kabupaten/Kota Kompetensinya BOK-BOK sains, teknologi,
DINAS-BOKKAB | pendidikan,
UPATEN/KOTA kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
4. 1.02.04 PROGRAM SEDIAAN Presentase ketersediaan 88 Persen 88 Persen 400.000.000,00 872.572.000,00 872.572.000,00 472.572.000,00 Masyarakat 850.000.000,00
FARMASI, ALAT Farmasi, Alat Kesehatan, 92 Persen
KESEHATAN DAN Makanan dan Minuman
MAKANAN MINUMAN sesuai standar
Presentase Ketersediaan
Farmasi, Alat Kesehatan,
Makanan dan Minuman
Sesuai Standar
1.02.04.2.01 Pemberian Izin Apotek, Toko | Persentase Layanan 100 Persen | 100 Persen 150.000.000,00 204.784.000,00 204.784.000,00 54.784.000,00 350.000.000,00
Obat, Toko Alat Kesehatan Pengelolaan Obat Publik
dan Optikal, Usaha Mikro yang melaksanakan
Obat Tradisional (UMOT) pelayanan kefarmasian
sesuai standar
1.02.04.2.01.0001 Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 2 Dokumen | 2 Dokumen 150.000.000,00 204.784.000,00 204.784.000,00 54.784.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengawasan serta Tindak Pengendalian dan Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Lanjut Pengawasan Pengawasan serta Tindak Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Perizinan Apotek, Toko Obat, | Lanjut Pengawasan Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
Toko Alat Kesehatan, dan Perizinan Apotek, Toko Obat, KESEHATAN sains, teknologi,
Optikal, Usaha Mikro Obat Toko Alat Kesehatan, dan DAK NON pendidikan,
Tradisional (UMOT) Optikal, Usaha Mikro Obat FISIK-BOK-BOK | kesehatan, prestasi
Tradisional (UMOT) PENGAWASAN olahraga, kesetaraan
OBAT DAN gender, serta
MAKANAN penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

SIPD-RI: dicetak pada 20 Agustus 2026 15:28 | Penetapan - Penetapan Perubahan RKPD Tahun 2026 | Terkunci



PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE e SANEROERAN. KEGIATAN / SUB PERIODE A a TARGET RENJA CLOMDS DARR
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OoPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.04.2.03 Penerbitan Sertifikat Persentase Pengawasan 53 Persen 53 Persen 150.000.000,00 667.788.000,00 427.620.000,00 277.620.000,00 350.000.000,00
Produksi Pangan Industri Dan Pembinaan Produksi
Rumah Tangga dan Nomor Pangan Rumah Tangga Yang
P-IRT sebagai Izin Produksi, Memiliki Sertifikat
untuk Produk Makanan
Minuman Tertentu yang
Dapat Diproduksi oleh
Industri Rumah Tangga
1.02.04.2.03.0001 Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 150.000.000,00 667.788.000,00 427.620.000,00 277.620.000,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON Memperkuat Penguatan Sumber 350.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengawasan serta Tindak Pengendalian dan Semua FISIK-BOK-BOK | pembangunan Daya Manusia
Lanjut Pengawasan Sertifikat | Pengawasan serta Tindak Kecamatan, PENGAWASAN sumber daya Berkualitas dan
Produksi Pangan Industri Lanjut Pengawasan Sertifikat Semua Kel/Desa | OBAT DAN manusia (SDM), Berdaya Saing
Rumah Tangga dan Nomor Produksi Pangan Industri MAKANAN sains, teknologi,
P-IRT sebagai Izin Produksi, | Rumah Tangga dan Nomor pendidikan,
untuk Produk Makanan P-IRT sebagai Izin Produksi, kesehatan, prestasi
Minuman Tertentu yang untuk Produk Makanan olahraga, kesetaraan
Dapat Diproduksi oleh Minuman Tertentu yang gender, serta
Industri Rumah Tangga Dapat Diproduksi oleh penguatan peran
Industri Rumah Tangga perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.04.2.04 Penerbitan Sertifikat Laik Presentase Rekomedasi 55 Persen 55 Persen 100.000.000,00 0,00 0,00 -100.000.000,00 150.000.000,00
Higiene Sanitasi Tempat Sertifikat Laik Higiene
Pengelolaan Makanan (TPM) | Sanitasi
antara lain Jasa Boga,
Rumah Makan/Restoran dan
Depot Air Minum (DAM)
1.02.04.2.04.0001 Pengendalian dan Jumlah Dokumen Hasil 1 Dokumen | 1 Dokumen 100.000.000,00 0,00 0,00 -100.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DANA ALOKASI | Memperkuat Penguatan Sumber 150.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Pengawasan serta Tindak Pengendalian dan Semua UMUM (DAU) pembangunan Daya Manusia
Lanjut Pengawasan Pengawasan serta Tindak Kecamatan, sumber daya Berkualitas dan
Penerbitan Sertifikat Laik Lanjut Pengawasan Semua Kel/Desa manusia (SDM), Berdaya Saing
Higiene Sanitasi Tempat Penerbitan Sertifikat Laik sains, teknologi,
Pengelolaan Makanan (TPM) | Higiene Sanitasi Tempat pendidikan,
antara lain Jasa Boga, Pengelolaan Makanan (TPM) kesehatan, prestasi
Rumah Makan/Restoran dan | antara lain Jasa Boga, olahraga, kesetaraan
Depot Air Minum (DAM) Rumah Makan/Restoran dan gender, serta
Depot Air Minum (DAM) penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.04.2.06 Pemeriksaan dan Tindak Persentase Produk Makanan - 100 Persen 0,00 0,00 240.168.000,00 240.168.000,00 0,00
Lanjut Hasil Pemeriksaan dan Minuman Yang Diperiksa
Post Market pada Produksi Dan Memenuhi Syarat
dan Produk Makanan
Minuman Industri Rumah
Tangga
1.02.04.2.06.0001 Pemeriksaan Post Market Jumlah Produk dan Sarana - 1 Unit 0,00 0,00 240.168.000,00 240.168.000,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON Memperkuat Penguatan Sumber 0,00 | DINAS KESEHATAN
pada Produk Produksi Makanan-Minuman Semua FISIK-BOK-BOK | pembangunan Daya Manusia
Makanan-Minuman Industri Industri Rumah Tangga Kecamatan, PENGAWASAN | sumber daya Berkualitas dan
Rumah Tangga yang Beredar | Beredar yang Dilakukan Semua Kel/Desa | OBAT DAN manusia (SDM), Berdaya Saing
dan Pengawasan serta Pemeriksaan Post Market MAKANAN sains, teknologi,
Tindak Lanjut Pengawasan dalam rangka Tindak Lanjut pendidikan,
Pengawasan kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
5. 1.02.05 PROGRAM Persentase Masyarakat 39 Persen 39 Persen 450.000.000,00 1.050.000.000,00 1.055.720.000,00 605.720.000,00 Dinkes, Puskesmas 800.000.000,00
PEMBERDAYAAN Bidang Kesehatan yang 41 Persen dan Masyarakat
MASYARAKAT BIDANG Diberdayakan Masyarakat
KESEHATAN Presentase Desalkelurahan
Siaga Aktif Mandiri
1.02.05.2.01 Advokasi, Pemberdayaan, Jumlah Kampanye 8 Kali 8 Kali 200.000.000,00 1.025.000.000,00 1.025.000.000,00 825.000.000,00 400.000.000,00
Kemitraan, Peningkatan Kesehatan (Pembudayaan
Peran serta Masyarakat dan | Germas)
Lintas Sektor Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota
1.02.05.2.01.0001 Peningkatan Upaya Promosi | Jumlah Dokumen Promosi 12 12 200.000.000,00 1.025.000.000,00 1.025.000.000,00 825.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan, Advokasi, Kesehatan, Advokasi, Dokumen Dokumen Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Kemitraan dan Kemitraan dan Kecamatan, ENGGUNAANN sumber daya Berkualitas dan
Pemberdayaan Masyarakat Pemberdayaan Masyarakat Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
[ Meningkatnya kualitas Persentase Masyarakat 50 31 36 250.000.000,00 25.000.000,00 30.720.000,00 -219.280.000,00 39 400.000.000,00
pemeberdayaan Bidang Kesehatan yang
masyarakat bidang Diberdayakan
kesehatan |
1.02.05.2.02 Pelaksanaan Sehat dalam Persentase Penduduk 19 Persen 19 Persen 250.000.000,00 25.000.000,00 28.000.000,00 -222.000.000,00 400.000.000,00
rangka Promotif Preventif Menerapkan Perilaku Hidup
Tingkat Daerah Sehat
Kabupaten/Kota
1.02.05.2.02.0001 Penyelenggaraan Promosi Jumlah Dokumen Hasil 4 Dokumen | 4 Dokumen 250.000.000,00 25.000.000,00 28.000.000,00 -222.000.000,00 | Kab. Sumedang, | DAU YANG Memperkuat Penguatan Sumber 400.000.000,00 | DINAS KESEHATAN
Kesehatan dan Gerakan Penyelenggaraan Promosi Semua DITENTUKANP | pembangunan Daya Manusia
Hidup Bersih dan Sehat Kesehatan dan Gerakan Kecamatan, ENGGUNAANN | sumber daya Berkualitas dan
Hidup Bersih dan Sehat Semua Kel/Desa | YA BIDANG manusia (SDM), Berdaya Saing
KESEHATAN sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.
1.02.05.2.03 Pengembangan dan Persentase UKBM Yang - 50 Persen 0,00 0,00 2.720.000,00 2.720.000,00 0,00
Pelaksanaan Upaya Dibina
Kesehatan Bersumber Daya
Masyarakat (UKBM) Tingkat
Daerah Kabupaten/Kota
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PRAKIRAAN MAJU RENCANA

URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2027 PERANGKAT
INDIKATOR PROGRAM / AKHIR CAPAIAN
NO KODE e SANEROERAN. KEGIATAN / SUB PERIODE A a TARGET RENJA CLOMDS DARR
KEGIATAN / SUB KEGIATAN RENSTRA RENJA OPD OPD TAHUN TARGET 2026 PAGU INDIKATIF (Rp) PRIORITAS SASARAN PENANGGUNG
KEGIATAN OPD TAHUN 2024 2025 Bertambah/Berkurang (10-12) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp) JAWAB
SEBELUM | SESUDAH RKPD 2026 APBD 2026 RKPD PERUBAHAN 2026 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21
1.02.05.2.03.0001 Bimbingan Teknis dan Jumlah Dokumen Hasil - 1 Dokumen 0,00 0,00 2.720.000,00 2.720.000,00 | Kab. Sumedang, | DAK NON Memperkuat Penguatan Sumber 0,00 | DINAS KESEHATAN

Supervisi Pengembangan Bimbingan Teknis dan Semua FISIK-DANA pembangunan Daya Manusia

dan Pelaksanaan Upaya Supervisi Upaya Kesehatan Kecamatan, BOK-BOK sumber daya Berkualitas dan

Kesehatan Bersumber Daya | Bersumber Daya Masyarakat Semua Kel/Desa | DINAS-BOKKAB | manusia (SDM), Berdaya Saing

Masyarakat (UKBM) (UKBM) UPATEN/KOTA sains, teknologi,
pendidikan,
kesehatan, prestasi
olahraga, kesetaraan
gender, serta
penguatan peran
perempuan, pemuda
(generasi milenial
dan generasi Z), dan
penyandang
disabilitas.

JUMLAH 258.871.034.664,00 239.039.034.618,00 258.789.125.665,00 -81.908.999,00 256.253.806.714,00
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BAB IV
PENUTUP

Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) Dinas Kesehatan
Kabupaten Sumedang Tahun 2026 merupakan langkah strategis dalam
mengoptimalkan pencapaian target kinerja di tengah dinamika
pembangunan daerah. Sehubungan dengan pelaksanaan program dan
kegiatan pada sisa tahun anggaran 2026, hal-hal berikut perlu
mendapat perhatian khusus:

1. Fleksibilitas dan Prioritas Anggaran: Mengingat adanya
perubahan alokasi pendanaan, seluruh unit kerja di lingkungan
Dinas Kesehatan diminta untuk tetap memprioritaskan kegiatan
yang berdampak langsung pada pemenuhan target Standar
Pelayanan Minimal (SPM) Kesehatan, percepatan penurunan
stunting, serta penekanan Angka Kematian Ibu (AKI) dan Balita
(AKABA). Seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan
kebutuhan ideal (efisiensi anggaran), maka manajer program wajib
melakukan refocusing pada kegiatan yang memiliki leverage tinggi
terhadap capaian indikator makro kesehatan.

2. Mitigasi Risiko: Setiap kendala teknis dalam pelaksanaan kegiatan
yang berpotensi menghambat penyerapan anggaran atau
pencapaian target fisik harus segera diidentifikasi dan
dikomunikasikan secara berjenjang. Koordinasi lintas sektor dan
lintas program harus ditingkatkan untuk memastikan tidak terjadi
tumpang tindih kewenangan atau pemborosan sumber daya.

3. Kualitas Data: Akurasi data capaian kinerja harus dijaga dengan

melakukan verifikasi berkala pada setiap pelaporan, sehingga data

55| Renja Perubahan Dinkes Tahun 2026



yang disajikan dalam dashboard kesehatan maupun sistem
pelaporan pemerintah daerah mencerminkan realitas lapangan

yang sebenarnya.

Dalam rangka menjamin efektivitas, transparansi, dan
akuntabilitas pelaksanaan Perubahan Renja Tahun 2026, ditetapkan
kaidah-kaidah sebagai berikut:

1. Ketaatan Regulasi: Pelaksanaan kegiatan harus senantiasa
berpedoman pada peraturan perundang-undangan yang berlaku,
termasuk Peraturan Bupati Sumedang Nomor 31 Tahun 2026
tentang Perubahan RKPD Tahun 2026.

2. Penggunaan Sistem Informasi: Seluruh proses penganggaran,
penatausahaan, hingga pelaporan wajib menggunakan sistem
digital yang terintegrasi (SIPD-RI) guna memastikan kesesuaian
data antara perencanaan dan realisasi keuangan.

3. Koordinasi Internal: Setiap Bidang Pengampu dan Puskesmas
wajib melakukan evaluasi internal secara bulanan untuk
memantau progres fisik dan keuangan, serta segera merumuskan
langkah perbaikan jika terdapat deviasi capaian dibandingkan
dengan jadwal yang telah ditetapkan.

4. Integritas dan Profesionalisme: Pelaksanaan tugas harus
menjunjung tinggi prinsip profesionalisme dan integritas sebagai
bagian dari perwujudan tata kelola pemerintahan yang responsif

dan berorientasi pada kepuasan masyarakat.

Langkah tindak lanjut yang akan dilaksanakan setelah

penetapan dokumen ini adalah:
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1. Penyusunan DPA-Perubahan: Segera menindaklanjuti penetapan
Perubahan Renja ini ke dalam dokumen pelaksanaan anggaran
(DPA-P) Dinas Kesehatan Tahun 2026 agar alokasi sumber daya
dapat segera dieksekusi.

2. Monitoring dan Evaluasi Berkelanjutan: Melaksanakan evaluasi
kinerja triwulanan secara ketat pada Triwulan III dan IV sebagai
tolak ukur keberhasilan pencapaian target tahunan.

3. Pelaporan Akhir Tahun: Menyusun Laporan Keterangan
Pertanggungjawaban (LKPJ) dan Laporan Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah (LPPD) dengan berbasis pada data capaian

yang telah disesuaikan dalam dokumen Perubahan Renja ini.

) adikin, A.KS, M.Si
NIP.197205151998031010
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